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Sistema Sanitario Regione Liguria

Regione Liguria
Azienda Sociosanitaria Ligure n. 4

AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI
DIRETTORE DELLA SC MEDICINA INTERNA A MEDIA INTENSITA' DI CURA DI AREA 4

I1 giorno 20 del mese di ottobre, alle ore 9.00 presso la sede di ATS
Liguria - Area Sociosanitaria Locale 4 - Uffici Amministrativi- si é
riunita la Commissione Esaminatrice preposta all’espletamento della
procedura selettiva finalizzata all’attribuzione dell’incarico di
Direttore della SC Medicina Interna a Media Intensitad di Cura di ATS
Liguria - Area Sociosanitaria Locale 4.

La Commissione, nominata con atto dirigenziale n. 1563/2026, €& stata
composta:

dott.ssa Nadia Cerutti - Direttore SC Nutrizione Clinica Diabetologia
Malattie Endocrine - ASST Pavia

dott. Emanuele Allemand - Direttore U0 Medicina Generale Gavardo - ASST
Garda

dott. TLuca RZanlari - Direttore UO Medicina Fiorenzuola - Azienda Usl
Piacenza

dott. Michele Orlando- Direttore Sanitario - ATS Liguria

dott.ssa Emanuela Vallerio - collaboratore amministrativo professionale

presso SC Risorse Umane ATS Liguria - sede di Chiavari - Segretario.

In base a gquanto disposto dall’art. 20 della legge n. 118 del 5/8/2022,
ha assunto le funzioni di Presidente il dott. ZLuca Zanlari, quale
componente sorteggiato con maggiore anzianitd di servizio come Direttore
di scC.
8i da' atto che:
con deliberazione n. 705/2024 dell’‘ex Azienda Sociosanitaria Locale n.4
era stato indetto bando di avviso pubblico - per titoli e colloguio - per
il conferimento dell’incarico di Direttore della S.C. Medicina Interna a
Media TIntensitd di Cura dell’ex Azienda Sociosanitaria Ligure n.4;il
succitato avviso era statc pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Liguria, sul sito internet aziendale e per estratto G.U. della
Repubblica n. 94 del 26/11/2024 (parte IV serie speciale), con scadenza
dei termini per la presentazione delle domande di ammissione in data
27/12/2024;entro tale data pervenivano due istanze di partecipazione da
parte dei dott.ri Casu Francesco e Russo Giuseppe;per effetto della Legge
Regionale n. 8 del 12/12/2025 avente ad oggetto “Disposizioni di
riogdino del wizio sanit%;io regionale e modifica dell’articoleo 29
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della legge regionale 7 novembre 2013 n. 33", a decorrere dall’l gennaio
2026 le Aziende Sociosanitarie Liguri 1,2,3,4,5 sono fuse con Liguria
Salute che assume la denominazione di Azienda Territoriale Sociosanitaria
Ligure;

1’Azienda Territoriale Sociosanitaria Ligure si articola nell’area
Liguria Salute e 1in cinque aree sociosanitarie 1locali (ASL) che
corrispondonoc ai territori delle cinque aziende sociosanitarie locali
incorporate;

con deliberazione di ATS Liguria n. 567/2026 si procedeva alla riapertura
dei termini del bando dell’avviso in oggetto;

il succitato avviso di riapertura dei termini & stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della Regione Liguria, sul sito internet aziendale e
per estratto G.U. della Repubblica n. 48 del 26/6/2026 (parte IV serie
speciale), con scadenza del termine per la presentazione delle domande di
ammissione in data 27/7/2026;

entro tale data perveniva solo 1l’istanza del dott. Russo Giuseppe volta
ad integrare la documentazione presentata per la partecipazione al primo
bando;

con atto dirigenziale n. 1563/2026 sono stati ammessi a partecipare alla
procedura selettiva in oggetto i n. 2 candidati antea citati risultati in
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione.

La Commissione si & riunita il giorno 20/10/2026 per le operazioni di
propria competenza collegate allo svolgimento della procedura in oggetto,
delle quali & stato redatto specifico verbale da trasmettere al Direttore
Generale per gli ulteriori adempimenti di competenza.

I due candidati sonc stati convocati alle ore 10.30 del giorno 20 ottobre
2026 per l’espletamento del colloquio.

La procedura si & svolta tenuto conto nella normativa vigente.

Ogni operazione & stata condotta collegialmente e ognl valutazione e
decisione & stata presa dalla Commissione all’unanimita.

La Commissione in data 20/10/2026:

-ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa d’atto delle modalita
definite dalle disposizioni e dagli atti sopra richiamati per Ilo
svolgimento della procedura in oggett;

-ha, altresi, preso atto dell’atto dirigenziale n. 1563/2026 con il
quale sono stati ammessi a partecipare 1 2 candidati antea citati

-ha designato il Presidente secondo quanto previsto dall’art. 20 della
legge 118/2023, individuando il dott. Luca Zanlari, avendo la maggiore
anzianitd di servizio come Direttore di Struttura Complessa;

- ha wverificato 1’insussistenza di situazioni di incompatibilita, ai
sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e delle
condizioni di cui agli artt. 35, comma 3 e 35 bis comma 1- lett a) del
Dlgs 165/2001;
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- ha stabilito, prima dello svolgimento del colloquio, i criteri e le
modalitd di valutazione del curriculum dei candidati e del successivo
colloguio;

- ha proceduto alla valutazione dei curricula dei due candidati ammessi
alla procedura, tenuto conto della documentazione prodotta e/o di quanto
autocertificato dagli stessi ed ha attribuito a ciascun concorrente il
relativo punteggio, con predisposizione di una scheda individuale in cui
sono stati riportati i punteggi attribuiti ed i criteri utilizzati per la
valutazione del curricula.

Relativamente alle modalita di svolgimento del colloquio la Commissione
ha stabilitoc che :

-ogni candidato dovrd rispondere a due quesiti, uguali per entrambi 1
candidati, di cui uno diretto ad accertare le capacitd professionali
nella specifica disciplina e le esperienze professionali documentate,
l'altro finalizzato all’accertamento delle capacita gestionali,
organizzative e di direzione;

-il colloquio verrd svolto secondo 1’ordine alfabetico del cognome
partendo dal cognome estratto;

Sono state a tal fine predisposte le seguenti sei domande, da dividere
in tre prove ( denominate prova 1, prova 2, prova 3), ciascuna composta
da due domande:

PROVA 1

1% QUESITO:

Gestione della sepsi

2" QUESITO:

L’Ospedale di Comunitd nel DM 77/2022

PROVA N.2

1* QUESITO:

Gestione delle polmoniti

2" QUESITO:

Valutazione dei principali rischi clinici in medicina interna

PROVA N.3

1" QUESITO:

Gestione dello scompenso cardiaco

2* QUESITO:

Integrazione ospedale e territorio

Le prove sono state inserite in tre buste, siglate all’esterno da tutti i
componenti di commissione, ai fini del sorteggio.

Alle ore 10,30 il segretario ha provveduto all’appello dei candidati ed &
risultato presente solo il dott. Giuseppe Russo. Il dott. Francesco Casu,
regolarmente convocato, & stato considerato rinunciatario. Prima
dell'inizio del colloquio, si & proceduto all'estrazione della prova che
ha costituito oggetto dell’esame. E' stata estratta dal dott. Giuseppe
Russo la prova n alla presenza della commissione.
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I1 Presidente ha dato immediata lettura al candidato delle altre due
prove non estratte. Sono state dettagliatamente descritte le modalitd di
svolgimento dell’intera procedura e del colloquio.

I1 colloquio si & svolto dalle ore 10.45 alle ore 11.00 in stanza aperta
la pubblico.

La Commissione ha pol proceduto ad effettuare il colloquio con le
modalitd definite e, sulla base dei criteri di valutazione definiti, &
stato attribuitec al dott. Giuseppe Russo 1l seguente punteggio con
conseguimento dell'idoneitd.

NOMINATIVO CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE

RUSSO GIUSEPPE 31.26 45 76.26

La seduta =i & chiusa alle ore 11.30
Chiavari 20 ottobre 2026

Letto approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE:
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