Delibera del Direttore Generale n. 1270 del 13/10/ 2026

PDEL-1901-2026

AISLIGURIA

AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE LIGURIA

DELIBERAZIONE

OGGETTO: Presa d’atto proposta e conferimento incarico di sostituzione di Direzione della S.C.
Riabilitazione Cardiologica Area Sociosanitaria Locale 3, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L. Area Sanita
del 23.01.2024.

Il Direttore di Area Liguria Salute;
VISTE, in proposito:
-la L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

- la L.R. Liguria 12 dicembre 2025, n. 18, recante “Disposizioni di riordino del Servizio Sanitario Regionale e
modifica all'articolo 29 della legge regionale 7 novembre 2013, n. 33 (Disciplina del sistema di trasporto pubblico
regionale e locale e del piano regionale integrato delle infrastrutture, della mobilita e dei trasporti”)”, che ha
modificato, tra I’altro, la predetta L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio
Sanitario Regionale”, con particolare riferimento all’articolo 17-ter (“Aree sociosanitarie locali (ASL)”, commi 1, 2
e 3, a mente dei quali “[...... ] Gli ambiti territoriali delle ASL sono cinque e corrispondono ai territori gia afferenti
alle cinque Aziende sociosanitarie liguri e, in particolare: [...... ] ) ASL 3: area sociosanitaria locale 3; [...... 17

- la Deliberazione A.T.S. Liguria n. 5 del 02.01.2026, ad oggetto “Assetto organizzativo e gestionale transitorio, a
decorrere dall’1.1.2026, nelle more della ridefinizione organizzativa aziendale, di cui alla Legge Regionale n. 18
del 12/12/2025”;

- la Deliberazione del Direttore Generale di A.T.S. Liguria n. 811 del 01.07.2026, ad oggetto "Riallocazione delle
strutture gestionali competenti in materia di Risorse Umane e di Acquisizione di beni e servizi all'Area Liguria
Salute per I'avvio delle funzioni centralizzate regionali", con la quale é stata disposta l'assegnazione delle strutture
gestionali competenti in materia di Risorse Umane all'Area Liguria Salute, con afferenza diretta al Direttore, al fine
di assicurarne I'esercizio unitario delle relative funzioni;

- la Deliberazione del Direttore Generale di ATS Liguria n. 812 del 02.07.2026 ad oggetto “Prosecuzione assetto
organizzativo e gestionale transitorio, nelle more della ridefinizione organizzativa aziendale, di cui alla Legge
Regionale n. 18 del 12.12.2025”;

Visto il C.C.N.L. dell’Area Sanita del 19/12/2019 - Triennio 2016-2018 e ss.mm.ii.
Visto il C.C.N.L. dell’Area Sanita del 23/01/2024 - Triennio 2019-2021 e ss.mm.ii.
Visto il C.C.N.L. dell’ Area Sanita del 27/02/2026 - Triennio 2022-2024.

Considerato che, a decorrere dal 15/09/2026, la Direzione della Struttura Complessa Riabilitazione Cardiologica, si
é resa vacante in quanto il titolare dell’incarico, Dott. Piero Clavario, & cessato dal servizio per collocamento a

riposo con ultimo giorno di servizio in data 14/09/2026, giusta determinazione n. 872/2026;

Considerato che, per le ragioni di cui sopra, tenuto conto della suddetta scadenza, con mail agli atti, la Direzione
Area 3 ATSL, richiedeva — nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali — di attivare la procedura per
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I’assegnazione dell’incarico di sostituzione della direzione della S.C. Riabilitazione Cardiologica, ai sensi dell’art.
25 del CCNL Area Sanita del 23.01.2024;

Visto I’art. 25 del CCNL Area Sanita sottoscritto il 23 gennaio 2024 — Triennio 2019-2021, e in particolare i commi
2 e 3, che disciplinano la procedura di sostituzione temporanea del dirigente con incarico di direzione di struttura
complessa, nonché la durata della stessa;

Considerato che in data 08/09/2026 si é proceduto all’emissione di apposito avviso interno di comparazione
curriculare per I’incarico di sostituzione di Direzione della struttura in argomento, secondo la procedura prevista
dal vigente C.C.N.L. rivolto a tutti i Dirigenti Medici, con anzianita di servizio superiore a cinque anni, afferenti
alla medesima S.C. e con valutazione positiva del quinquennio espressa dal Collegio Tecnico;

Evidenziato che, ai fini dell’attribuzione dell’incarico di sostituzione in argomento, & stato contestualmente
richiesto ai Dirigenti Medici - afferenti alla S.C. in parola - di manifestare il proprio interesse a ricoprire I’incarico
di che trattasi, inviando domanda con allegato curriculum formativo e professionale entro le ore 12.00 del
13/09/2026;

Accertato che, entro il termine fissato dall’avviso per la presentazione delle domande, risulta pervenuta la sola
domanda del Dott. Cesare Barone, Dirigente Medico a tempo indeterminato, disciplina Medicina Interna, titolare
di incarico di Responsabile della “S.S. Organizzazione dei percorsi riabilitativi pre e post cardiochirurgici e per
pazienti con insufficienza cardiaca”, in servizio presso la S.C. Riabilitazione Cardiologica e in possesso dei
requisiti richiesti dal bando e pertanto ammesso alla procedura in argomento;

Preso atto della proposta Registro Ufficiale.0379889.Int. del 02-10-2026, con la quale la Commissione di
valutazione, acquisita la sopra citata domanda, ha proceduto alla valutazione del curriculum formativo e
professionale del candidato ed ha rilevato che il Dott. Cesare Barone risulta “idoneo al conferimento dell’incarico
in quanto in possesso dell’esperienza necessaria, avendo maturato un’anzianita di servizio superiore ai venti anni
nello specifico ambito professionale oggetto dell’affidamento e riportando negli ultimi quattro anni una
valutazione individuale complessiva pari a 100. Il profilo del candidato si caratterizza, inoltre, per una solida e
qualificata formazione accademica, comprovata dal possesso di una doppia specializzazione medica, e per una
rilevante esperienza tecnico-professionale. In particolare, il Dott. Cesare Barone ha maturato una consolidata e
approfondita competenza nella valutazione multidimensionale della capacita funzionale e nella diagnostica
strumentale avanzata. Nello specifico, vanta una comprovata e consolidata operativita nell'esecuzione di
diagnostica ecocardiogrdfica, test ergometrici, monitoraggio pressorio ambulatoriale delle 24 ore e test
cardiopolmonari (C-PET). Il candidato possiede altresi una qualificata specializzazione nella diagnostica vascolare,
con particolare riferimento all'ecocolordoppler dei tronchi sovraortici, dell'aorta addominale, delle arterie renali e
del distretto arterioso e venoso degli arti inferiori, nonché nella determinazione dell'indice di Winsor (ABI);
competenze, tutte, che ne arricchiscono ulteriormente il valore professionale in stretta aderenza alle attivita
previste dall'incarico.”;

Ritenuto, pertanto, al fine di assicurare nell’ambito dell’organizzazione aziendale i compiti propri della S.C. in
argomento, di conferire al Dott. Cesare Barone, 1’incarico di sostituzione di Direzione della S.C. Riabilitazione
Cardiologica, a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento per la durata di
nove mesi, nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali previste dalla normativa vigente e che
P’incarico di che trattasi, secondo la vigente normativa, sara eventualmente prorogabile per non oltre ulteriori sei
mesi, fatte salve eventuali modifiche dell’assetto organizzativo aziendale e, comunque, ogni altra determinazione
assunta dalla Direzione Aziendale, nonché nei casi di revoca anticipata in forza delle determinazioni assunte da
ATSL in riferimento al nuovo P.O.A., in via di definizione sulla base di quanto previsto dalla L.R. n. 18/2025;

Stabilito che il Dott. Cesare Barone sara autorizzato al trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE.
679/2016 e norme attuative e del D.P.S. aziendale, con gli specifici compiti in quest’ultimo previsti e allo stesso
assegnati;
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Stabilito che, ai sensi dell’art. 25, c. 5, del C.C.N.L. Area Sanita del 23.01.2024 al Dott. Cesare Barone, a
decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento, sara riconosciuta per tutta la
durata della sostituzione una indennita mensile pari a € 896,00 per dodici mensilita, pari al 50% del valore della
retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito con le risorse di cui all’art. 72 (Fondo per la
retribuzione degli incarichi) del C.C.N.L. Area Sanita del 23.01.2024;

Dato atto che il costo derivante dal presente proposta, pari a complessivi € 3.445,30 (comprensivo di oneri riflessi),
rientra nel conto del Bilancio Economico 2026, e viene cosi suddiviso:

Competenze Oneri Irap Totale
€ 2.514,81 € 716,72 € 213,76 € 3.445,30

Dato atto che la presente proposta é predisposta nell’ambito della sfera di competenza della struttura proponente, ai
sensi del vigente assetto organizzativo di Area Liguria Salute;

Precisato che con l'apposizione del visto il Responsabile del procedimento e il Direttore di Area Liguria Salute
proponente attestano 1’avvenuta verifica della pratica e la conformita del procedimento amministrativo alla vigente
normativa legislativa e regolamentare e altresi attesta 1’assenza di conflitto di interessi, anche solo potenziale, per
gli ambiti di competenza, ai sensi della normativa e del Codice di comportamento vigenti;

Visto il D.Lgs 30/12/1992, n°® 502 e successive modificazioni;

Vista la L.R. 08/02/1995 n°10 e successive modificazioni;

PROPONE

1. di prendere atto della proposta Registro Ufficiale.0379889.Int. del 02-10-2026, e di conferire al Dott.
Cesare Barone, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda quale Dirigente Medico, I’incarico di
sostituzione della Direzione della S.C. Riabilitazione Cardiologica, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L. Area
Sanita 23.01.2024, a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento per
la durata di nove mesi, nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali previste dalla normativa
vigente e che I’incarico di che trattasi, secondo la vigente normativa, sara eventualmente prorogabile per
non oltre ulteriori sei mesi, fatte salve eventuali modifiche dell’assetto organizzativo aziendale e,
comunque, ogni altra determinazione assunta dalla Direzione Aziendale, nonché nei casi di revoca
anticipata in forza delle determinazioni assunte da ATS in riferimento al nuovo P.O.A., in via di definizione
sulla base di quanto previsto dalla L..R. n.18/2025;

2. di dare mandato, cosi come previsto nel D.P.S. Aziendale, al Direttore Sanitario, delegato per gli
adempimenti di competenza, di provvedere alla nomina del Dott. Cesare Barone, in qualita di Direttore
sostituto della Struttura Complessa Riabilitazione Cardiologica, ad “autorizzato al trattamento dei dati
personali e Dirigente privacy”;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 25, c. 5, del C.C.N.L. Area Sanita del 23.01.2024 al Dott. Cesare Barone
a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento, sara riconosciuta per
tutta la durata della sostituzione una indennita mensile pari a € 896,00 per dodici mensilita, calcolata nella
misura del 50% del valore della retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito con le risorse
di cui all’art. 72 (Fondo per la retribuzione degli incarichi) del C.C.N.L. Area Sanita del 23.01.2024;

4. di dare atto che per il costo derivante dal presente provvedimento, quantificato complessivamente in €
3.445,30, é stata assunta apposita imputazione contabile da parte dell’ufficio economico competente;
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di dare atto che il costo derivante dal presente proposta, pari a complessivi € 3.445,30 (comprensivo di
oneri riflessi), rientra nel conto del Bilancio Economico 2026, e viene cosi suddiviso:

Competenze Oneri Irap Totale
€ 2.514,81 € 716,72 € 213,76 € 3.445,30

di dare atto che il presente provvedimento, relativamente alla riportata imputazione contabile, potra essere
oggetto di successivo atto ricognitorio rispetto al conto e alle modalita di contabilizzazione;

di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul proprio albo pretorio online;

di dare atto che I’originale della presente proposta, come deliberata e firmata digitalmente, costituita da un
documento generato con mezzi informatici, é redatta in conformita alle disposizioni del Codice
dell’ Amministrazione Digitale ed e conservata negli archivi informatici della ATSL.

firmato digitalmente da
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al SENSI DELLA LEGGE 241/1990 e s.m.i.

firmato digitalmente da
IL DIRETTORE DI AREA LIGURIA

DIRETTORE S.C. GESTIONE E SALUTE
SVILUPPO RISORSE UMANE ARFA 3 (Ing. Claudia Reggiani)
(Avv. Matteo Arnaldi) 0 suo sostituto
N can enctitiitn
: - Firmato da CLAUDIA REGGIANI
Firmato da Matteo Arnald
fhmate 7a Viareo Amat I 09/10/2026 (16:23:44)

11 09/10/2026 (09:10:01)

firmato digitalmente e
visto per la verifica della regolarita contabile da
IL DIRETTORE
S.C. BILANCIO E CONTABILITA AREA 3
(Dott. Stefano GREGO)
0 Suo sostituto

Firmato da STEFANO GREGO
11 09/10/2026 (09:26:31)
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTO P’art. 3 D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. ed in virtu dei poteri conferitigli dalla Regione Liguria;
LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto alla materia;

PRESO ATTO delle sopra riportate attestazioni in merito alla legittimita, regolarita contabile e congruenza con le finalita
istituzionali dell’ Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli, conformi, ai sensi dell’art. 3. comma 1 quinquies, D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i e
dell’art. 22 L.R. 7 dicembre 2006 n. 41 e s.m.i., del Direttore Amministrativo o suo sostituto, del Direttore Sanitario, o suo
sostituto e, per I’ambito di competenza, del Direttore Socio Sanitario o suo sostituto

DELIBERA

Di prendere atto della proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati e per le motivazioni e secondo le
modalita specificate nelle premesse, di approvarla e conseguentemente, in particolare:

* di prendere atto della proposta Registro Ufficiale .0379889.Int. del 02-10-2026, e di conferire al Dott. Cesare
Barone, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda quale Dirigente Medico, I’incarico di sostituzione
della Direzione della S.C. Riabilitazione Cardiologica, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L. Area Sanita 23.01.2024, a
decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento per la durata di nove mesi, nelle
more dell’espletamento delle procedure concorsuali previste dalla normativa vigente e che I’incarico di che trattasi,
secondo la vigente normativa, sara eventualmente prorogabile per non oltre ulteriori sei mesi, fatte salve eventuali
modifiche dell’assetto organizzativo aziendale e, comunque, ogni altra determinazione assunta dalla Direzione
Aziendale, nonché nei casi di revoca anticipata in forza delle determinazioni assunte da ATS in riferimento al nuovo
P.O.A,, in via di definizione sulla base di quanto previsto dalla L.R. n. 18/2025;

* di dare atto che il costo derivante dal presente proposta, pari a complessivi € 3.445,30 (comprensivo di oneri
riflessi), rientra nel conto del Bilancio Economico 2026;

* di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul proprio albo pretorio online;
* di dare atto che il presente provvedimento é composto di n. 5 pagine complessive;

* di dare atto che D’originale della presente proposta, come deliberata e firmata digitalmente, costituita da un
documento generato con mezzi informatici, e redatta in conformita alle disposizioni del Codice
dell’ Amministrazione Digitale ed e conservata negli archivi informatici della ATSL.

firmato digitalmente da

IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Marco Damonte Prioli) Firmato da Marco Damonte Prioli

o a0 sostitto Il 13/10/2026 (18:31:38)
firmato digitalmente da firmato digitalmente da firmato digitalmente da
IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIO SANITARIO
(Dott.ssa Maria Elena Galbusera) (Dott. Michele Orlando) . . o
0 suo sostituto 0 suo sostituto Firmato da Pierl ugl Vina
[1 13/10/2026 (18:10:29)

In caso di firma da parte di uno o piu sostituti, il nominativo indicato nello spazio firme dev Fl rmato da M I CH EL E ORLA N DO reduto ad apporre la firma digitale, nel

relativo ruolo.

11 presente atto viene inviato all’Albo Pretorio Informatico on-line dell’A.T.S.L. A partire d. I | 13/10/2026 (17 57 25) za da parte dei terzi. Il provvedimento in

oggetto restera pubblicato per il tempo e con le modalita previste dalla vigente normativa (¢ 2013 n. 33 e ss.mm.ii.).

Firmato da GALBUSERA MARIA ELENA
Il 13/10/2026 (18:20:31)
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