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AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE LIGURIA

ATSL- AREA SOCIOSANITARIALOCALE 1
S.C. FORMAZIONE E ORGANIZZAZIONE PERSONALE DIPENDENTE E
CONVENZIONATO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Avviso pubblico per I’assunzione a tempo determinato e con rapporto di lavoro
esclusivo di Dirigenti Medici, disciplina Malattie Infettive — NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE

ALLEGATI: 0

LA DIRETTRICE

VISTO l'art.4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n.165;
RICHIAMATO lI'art. 33 comma 13 della L.R. 12 dicembre 2025, n. 18;

RICORDATO che, per effetto della L.R. Liguria n. 18/2025, recante “Disposizioni di riordino del
Servizio Sanitario Regionale e modifica all'articolo 29 della legge regionale 7 novembre 2013, n.
33 (Disciplina del sistema di trasporto pubblico regionale e locale e del piano regionale integrato
delle infrastrutture, della mobilita e dei trasporti)” - che ha modificato la L.R. Liguria 7 dicembre
2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario Regionale” - a decorrere dal 1°
gennaio 2026 le Aziende Sociosanitarie Liguri 1,2,3,4,5 sono state fuse in Liguria Salute, che ha
assunto la denominazione di Azienda Tutela della Salute Liguria (A.T.S. Liguria), subentrando a
tutti gli effetti e senza soluzione di continuita nell’attivita, nelle funzioni e nei rapporti giuridici
attivi e passivi interni ed esterni delle aziende incorporate (con I’eccezione del plesso Villa Scassi di
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A.S.L. 3 che viene incorporato dall’IRCCS AOM);

VISTE:

la nota Prot. n. 2025-0592459 del 12.12.2025 della Regione Liguria — Direzione Generale di
Area Salute e Servizi Sociali — acquisita agli atti con Prot. n. 190216 del 12.12.2025, ad
oggetto “Ulteriori disposizioni operative in previsione dell’avvio della riforma del SSR”, con la
quale la competente Autorita Regionale ha inteso fornire “indicazioni operative finalizzate a
garantire la continuita gestionale e ’erogazione dei servizi essenziali nella fase di prima
applicazione ed avvio del nuovo assetto, anche in funzione dell’adozione degli eventuali atti di
competenza”;

le disposizioni attuative della Deliberazione A.T.S.L. n. 5 del 02.01.2026, ad oggetto “Assetto
organizzativo e gestionale transitorio, a decorrere dal 1.1.2026, nelle more della ridefinizione
organizzativa aziendale, di cui alla Legge Regionale n. 18 del 12/12/2025” ed in particolare le
note prot. nn. 24183, 11249, 37345, 52083, 46458, 88450 e 24958 del 2026 e prot. nn. 99390,
104502 e 147082 del 2026;

la Deliberazione A.T.S.L. n. 417 del 21.04.2026 con la quale e stato nominato il Direttore
dell’Area Liguria Salute;

le disposizioni contenute nella Deliberazione A.T.S.L. n. 811 del 01.07.2026, ad oggetto:
“Riallocazione delle strutture gestionali competenti in materia di Risorse Umane e di
Acquisizione di beni e servizi all’Area Liguria Salute per I’avvio delle funzioni centralizzate
regionali”;

le disposizioni contenute nella Deliberazione A.T.S.L. n. 812 del 02.07.2026, ad oggetto:
“Prosecuzione assetto organizzativo e gestionale transitorio, nelle more della ridefinizione
organizzativa aziendale, di cui alla Legge Regionale n. 18 del 12/12/2025 e s.m.i.”;

EVIDENZIATO che con la richiamata Deliberazione di ATS Liguria in data 2 gennaio 2026, n. 5,
confermata dalla Deliberazione n. 812/2026, é stato disposto:

di mantenere la continuita a decorrere dall'1.1.2026 dell'assetto organizzativo in essere, con
relativa declinazione funzionale, quale formalizzato nei POA e nei relativi atti attuativi delle
ASL (ad accezione di Villa Scassi quale allo stato risultante dal POA di ASL 3) e di Liguria
Salute, in quanto Aziende interessate dal processo di riorganizzazione;

di prevedere in capo ai coordinatori (ora Direttori di Area) dall'1.1.2026, 'invarianza transitoria
della catena di responsabilita, ivi compresa la responsabilita delle funzioni istruttorie relative
alle specifiche attivita, la responsabilita della predisposizione degli atti, anche provvedimentali
e/o delegati correlati a dette funzioni, la gestione e responsabilita del personale e delle risorse
assegnate e delle funzioni di referenza dei sistemi;

PREMESSO che, con deliberazione ATS Liguria n. 1130 del 08/09/2026, e stato indetto Avviso
pubblico per I’assunzione a tempo determinato e con rapporto di lavoro esclusivo di Dirigenti
Medici, tra cui disciplina Malattie Infettive;

ACCERTATO che, entro il termine di scadenza del relativo Avviso (26/09/2026), sono pervenute n.
12 domande di partecipazione, i cui candidati sono risultati in possesso dei requisiti richiesti, come
da pubblicazione del 30/09/2026, sul sito internet istituzionale dell’Azienda Tutela della Salute
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Liguria;

RITENUTO necessario procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice individuando la
seguente composizione:

Presidente Dott. Giovanni CENDERELLO, Direttore S.C. Malattie Infettive, ATS
Liguria Area 1

Componenti | Dott. Andrea Francesco DE MARIA, Direttore S.C. Malattie Infettive,
ATS Liguria Area 5

Dott.ssa Giuliana CARREGA, sostituto Direttore S.C. Malattie
Infettive, ATS Liguria Area 2

Componente |Dott.ssa Katiuscia SCIOLE’, dirigente Medico disciplina Malattie
supplente Infettive, ATS Liguria Area 1

INDIVIDUATO, per le operazioni di verbalizzazione, i seguenti nominativi della S.C. Formazione e
Organizzazione del Personale dipendente e convenzionato Area 1: Clizia Oddone ovvero Tamara
Muccio quale supplente;

EVIDENZIATO che il Responsabile del Procedimento, con I'apposizione del visto sul presente atto,
attesta la regolare istruttoria della pratica e la conformita della procedura alle vigenti disposizioni
legislative, regolamentari e contrattuali;

PRESO ATTO che il Direttore firmatario della struttura, con la firma, attesta:
* l'avvenuta verifica della pratica e la conformita del procedimento alla vigente normativa,
legislativa e regolamentare operata dal Responsabile del procedimento;
* la copertura dei costi come da dispositivo della presente determinazione;
* l'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziali, ai sensi di quanto previsto
dall'articolo 6, comma 2, e dall'art.13, comma 3 D.P.R. 16.4.2013 n.62;

Preso atto della regolarita contabile espressa dal Direttore della S.C. Economico Finanziaria con
l'apposizione del visto;

DETERMINA

1. di nominare la Commissione Esaminatrice dell’Avviso avviso pubblico per I’assunzione a
tempo determinato e con rapporto di lavoro esclusivo di Dirigenti Medici, disciplina Malattie
Infettive, indetto con deliberazione ATS Liguria n. 1130 del 08/09/2026, come segue:
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Presidente

Dott. Giovanni CENDERELLO, Direttore S.C. Malattie Infettive, ATS
Liguria Area 1

Componenti | Dott. Andrea Francesco DE MARIA, Direttore S.C. Malattie Infettive,
ATS Liguria Area 5
Dott.ssa Giuliana CARREGA, sostituto Direttore S.C. Malattie
Infettive, ATS Liguria Area 2

Componente |Dott.ssa Katiuscia SCIOLE’, dirigente Medico disciplina Malattie

supplente Infettive, ATS Liguria Area 1

2. di individuare, per le operazioni di verbalizzazione, i seguenti nominativi della S.C.
Formazione e Organizzazione del Personale dipendente e convenzionato Area 1: Clizia
Oddone ovvero Tamara Muccio quale supplente;

3. di corrispondere al segretario della Commissione, qualora I’attivita sia svolta fuori orario di
servizio, il compenso, secondo quanto disciplinato dal D.P.C.M 23/03/1995, ridotto del 20%,
per i lavori di cui prendera parte;

s

di rimettere al Responsabile del Procedimento 1’esecuzione del presente atto;

5. di dare atto che i costi presunti derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €
219,49 sono posti a carico della S.C. Formazione e Organizzazione del Personale dipendente e
convenzionato ed hanno la seguente:

IMPUTAZIONE CONTABILE

TIPO | ANNO

CONTO CONTO IMPORTO DI SPESA

DESCRIZIONE AUTORIZZAZIONE

2026

Indennita e rimborso
170 010 035| spese ai membri di € 165,27 2026/48/27
commissioni

2026

IRAP ruolo
195 008 045 amministrativo € 14,05 /
comparto

2026

Ruolo Amministrativo
— Comparto — Oneri

167 025 005 -
sociali su competenze

€40,17 /

fisse ed accessorie

6. di trasmettere copia del presente provvedimento alle Strutture interessate, per gli adempimenti
di rispettiva competenza;

7. di rimettere al Responsabile del Procedimento 1’esecuzione del presente atto;

8. di dare atto che l'originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da un
documento generato con mezzi informatici, ¢ redatto in conformita alle disposizioni del
Codice dell'Amministrazione digitale ed € conservato negli archivi informatici di Area
Sociosanitaria Locale 1.
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IL RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO Firmato digitalmente da

AI SENSI DELLA LEGGE 241/1990 s.m.i. LA DIRETTRICE
Dott. Antonello Orengo S.C. FORMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
PERSONALE DIPENDENTE E
CONVENZIONATO

Dott. ssa Maria Margherita Sottomano
0 suo sostituto

Firmato digitalmente e visto per la verifica della regolarita contabile
IL DIRETTORE
S.C. ECONOMICO FINANZIARIA
Dott. Emiliano Menzione
0 suo sostituto
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