Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
Logopedista — Professione sanitaria della riabilitazione, profilo professionale del ruolo sanitario,
Area dei professionisti della Salute e dei Funzionari, di cui n. 1 riservato per i volontari delle FF.AA.
e di cui n. 1 riservato agli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza
demerito, ovvero il servizio civile nazionale, indetto con deliberazione n. 754 del 10/12/2025.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione prende atto che:

con deliberazione n. 754 del 10/12/2025, ¢ stato indetto Concorso Pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di Logopedista — Professione
sanitaria della riabilitazione, profilo professionale del ruolo sanitario, Area dei
professionisti della Salute e dei Funzionari, di cui n. 1 riservato per i volontari delle
FF.AA. e di cui n. 1 riservato agli operatori volontari che hanno concluso il servizio
civile universale senza demerito, ovvero il servizio civile nazionale;

il concorso in parola ¢ stato pubblicato sul BURL in data 18/02/2026 (n. 7);

il bando ¢ stato pubblicato sul portale del reclutamento inPA, sul sito web aziendale e
sulla Gazzetta Ufficiale in data 10/03/2026 (n. 19);

sono pervenute n. 52 domande, tutte ammissibili;

con determinazione dirigenziale, n. 605 del 25/06/2026, ¢ stata nominata la Commissione
esaminatrice composta come sopra esplicitato;

in data 07/08/2026 ¢ stata pubblicata la convocazione dei candidati ammessi per le prove
concorsuali sul sito web aziendale.

I Commissari ed il Segretario, presa visione dei nominativi suddetti al concorso di cui trattasi,
hanno dichiarato I'assenza di conflitti a far parte della commissione selettiva di accesso ai
pubblici impieghi (come da dichiarazioni agli atti).

Per quanto attiene la valutazione delle prove concorsuali (art.9 del bando) la Commissione ha a
disposizione un totale di 100 punti cosi ripartiti (art .8 del D.P.R. n.220/2001):

30 punti per i titoli
70 per le prove d'esame

I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

30 per la prova scritta
20 per la prova pratica
20 per la prova orale

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi riportati:
a) carriera: fino a 15 punti

b) titoli accademici e di studio: fino a 3 punti

c) pubblicazioni e titoli scientifici: fino a 3 punti
d) curriculum formativo e professionale: fino a 9 punti

Le prove d’esame, ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. n. 220/2001, sono le seguenti:

a) prova scritta (max 30 punti): elaborato o soluzione di una serie di quesiti a risposta
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sintetica su argomenti tecnici € amministrativi, inerenti il profilo professionale messo a
CONCOrs0;

b) prova pratica (max 20 punti): esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti o
progetti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

¢) prova orale (max 20 punti): colloquio interdisciplinare vertente su materie inerenti il
profilo professionale oggetto del concorso. La prova orale mira ad accertare e verificare la
preparazione, la professionalita del candidato, nonché 1’attitudine, anche in relazione
all’esperienza professionale posseduta, all’espletamento delle mansioni cui il profilo
professionale a bando si riferisce, il governo delle problematiche, le capacita logiche, la
proprieta di linguaggio anche tecnico. Nel corso del colloquio si procede inoltre
all’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse e alla verifica del livello di conoscenza, almeno a livello iniziale, della
lingua inglese.

Al fine della valutazione dei titoli la Commissione si attiene a quanto stabilito all'art. 9 del bando
del concorso di cui trattasi e al D.P.R. n. 220/2001.

La Commissione stabilisce, altresi, quanto segue:

e partecipazione a corsi come partecipante - relatore solo se ben specificati negli argomenti
esposti al fine di una valutazione; ¢ discrezione della commissione valutare
l'appropriatezza dei corsi indicati,

e verra valutata la partecipazione a corsi, convegni e congressi non antecedenti a 5 anni
rispetto all’iscrizione al concorso;

e la commissione si riserva di stabilire l'appropriatezza di tutta la documentazione

curriculare prodotta dai candidati al fine di assegnare un punteggio.

Il dettaglio dei punteggi ¢ indicato nell’allegato n. 2 parte integrante al presente verbale,
individuato come “Regole valutazione titoli”.

La Commissione procede all'individuazione dei criteri e modalita di espletamento delle prove
d'esame e, attenendosi a quanto gia comunicato nella convocazione dei candidati, stabilisce che:

e il giorno 22/09/2026 alle ore 09:00 si procedera alla prova scritta per la quale 1 candidati
avranno a disposizione 20 minuti;

e aseguire si procedera alla prova pratica per la quale i candidati avranno a disposizione n.
15 minuti;

e al termine delle due prove la Commissione procedera alla valutazione della prova scritta;

e non si procedera alla valutazione della prova pratica se per la prova scritta il candidato
non ha raggiunto la valutazione di sufficienza di 21/30.

e dopo la correzione di tutti gli elaborati verranno aperte le buste piccole contenenti nome,
cognome e data di nascita del candidato al fine di abbinare il numero dell’elaborato al
nominativo.

e ad ogni busta contenente le prove verra assegnato un numero progressivo iniziando dal
n.1 fino al numero dei candidati presenti.

Ai candidati presenti il giorno della prova scritta e pratica verra consegnata una nota con le
istruzioni per l'espletamento delle prove concorsuali (nota allegata al verbale), il Presidente della
Commissione prima dell'inizio della prova scritta dettagliera quanto contenuto nella nota
contenente le istruzioni e informera i candidati sulle modalita di svolgimento delle prove.

Concluse le operazioni di correzioni della prova scritta e della prova pratica, si procedera alla
b
prova orale nell’orario che sara indicato dalla Commissione, con possibilita che lo stesso venga
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anticipato nella giornata odierna del 22/09/2026 o che venga svolto unicamente nella giornata del
24/09/2026, come indicato nella convocazione.

Sono parte integrante del presente verbale gli allegati relativi format della prova scritta e della
prova pratica e la griglia di valutazione prevista per la prova scritta, per la prova pratica e per la
prova orale, contenente i criteri/indicatori necessari per assegnare il punteggio.

Per la valutazione della prova scritta e pratica si terra conto di:

attinenza
completezza
sequenza logica
sintesi

Inoltre per la valutazione delle suddette, la Commissione si atterra unicamente a quanto scritto
dai candidati entro le righe stabilite per I’espletamento della prova.

Estratto del verbale
Originale conservato agli atti
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