Sistema Sanitario Regione Liguria

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

ISTRUZIONE

ESPERIENZA LAVORATIVA

CRISTINA PELLEGRINELLI

cristina.pellegrinelli@asl3.liguria.it

ASL3 Sistema sanitario Regionale via Bertani 4 Genova
Sanita Pubblica
Tecnico della prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro

Sessjone anno scolastico 1979/80:
Maturita Tecnica Industriale “Specializzazione in Chimica Industriale” |stituto
Tecnico Statale per Chimici Industriali di Genova.

27.10.2011: Master di [* fivello in Management e Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie Facolta di Giurisprudenza dell'Universita  Sapienza di Roma
conseguito il 27.10.2011

Dal luglio 1981 a tutt'oggi

Dipendente a tempo in determinato pieno presso la Struttura Complessa
Prevenzione Sicurezza Lavoro

Settembre 2019 :iscrizione alla Federazione Ordini delle Professioni Sanitarie
Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro

Dal 24.10.2022 ad oggi

Affidamento dell’incarico di Funzione organizzativa Responsabile a supporto
infortunistica e fattori di rischio afferente alla SC PSAL { (DELIBERA n. 520
del 24.10.2022)

Nomina referenfe ASL3 GDL BANCA DATI INAIL Infortuni INFORMO

Dal 01.09.2001
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico della Prevenzione nell Ambients e
nei Luoghi di Lavoro presso Struttura Complessa PSAL.

Dal 01.01.1998 al 31.08.2001
Operatore Professionale Sanitario Tecnico della prevenzione ¢fo I'U.0. Prevenzione
e Sicurezza negli ambienti di lavoro.

Dal 11.08.1993 al 31.12.1997:

Operatore Professionale Collaboratore Personale di vigilanza ed ispezione di ruolo
presso L'U.O. Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro;




Dal 01.01.1984 al 12.01,1985:
Conferito incarico in qualita di Assistente Tecnico presso I'U.O. prevenzione e
Sicurezza negli ambienti di lavoro

Dal 13.11.1985 al 10.08.1993:
Nomina di Operatore Professionale Collaboratore -Personale di Vigilanza e
Ispezione presso 'U.O. Prevenzione e Sicurezza negli ambienti di lavoro.

Il 25.02.1992 :
Nomina Ufficiale di Polizia Giudiziaria (Decreto Prefetto di Genova n. 1009/gab. del
25.02.1992)

Dal 20.07.1981 al 31.12.1983:

Assistente Tecnico Operatore Professionale in vigilanza e Ispezione con rapporto
libero professionale riconosciuto ab origine quale rapporto di pubblico impiego
presso il Servizio di Igiene “U.0. Igiene e Sicurezza negli ambienti di lavoro "ex
UusSLn9

Attivita di controllo, di vigilanza e di ispezione sull'applicazione delle norme
legislative ( ex DPR specifici —ex D.Lgs 626/94 attuale Testo unico sulla sicurezza
n. D.Lgs. 81 /2008)per la tutela della salute def lavoratori nei luoghi di lavoro e di
prevenzione degli infortuni sul lavoro di individuazione, accertamento e controllo dei
fattori di rischio di comparto;

Accertamenti di iniziativa & in collaborazione efo disposti dall'Autorita giudiziaria per
indagini sui reati connessi agli infortuni sul lavoro, alle condizioni di igiene e
sicurezza negli ambienti di lavoro;

Attivita di controllo sulle operazioni di rimozione, di bonifiche e di smaltimento di
materiali contenenti amianto o alfre fibre nocive (quali fibre ceramiche) in
applicazione delle line guida di indirizzo presso impianti industriali significati
dismessi (dismissione area a caldo stabilimento siderurgico ILVA e in Stoppani)

In riferimento ali’ affidamento dell'incarico di Funzione organizzativa Responsabile
a supporto infortunistica e fattori di rischio afferente alla SC PSAL:

Gestione  delle  attivita  connesse  allapplicazione  del  Protocollo
rocura/INAIL/Regione/ASL sugli infortuni sul lavoro attualmente in vigore nei termini
seguenti:

presa in carico del flusso in entrata, limitatamente alle trasmissioni INAIL - come da
Protocollo - ed alle trasmissioni provenienti da altre fonti (P.S./FF.00. Ecc.), solo
laddove queste ultime siano relative a eventi con prima prognosi di almeno 30
giorni, avvalendosi di personale alluopo individuato (in continuita con lattuale
procedura) che operi prevalentemente in modality di lavoro agile;

classificazione dei casi in entrata secondo Protocollo, con individuazione dei casi
per i quali non ricorrono i criteri negativi, da approfondire secondo priorita,
avvalendosi di personale alluopo individuato (in continuita con 'attuale procedura)
che operi prevalentemente in modalita di lavoro agile;

analisi dei casi da approfondire, individuando quelli da sottoporre ad indagine
secondo le priorita del protocollo ed assegnazione degli stessi, di concerto con la
Direzione di Struttura, responsabile della determinazione del numero di casi
trattabili annualmente secondo le risorse a disposizione;

monitoraggio dello stato di attuazione del Protocollo con redazione di un report
annuale.

Collaborazione con la Direzicne della Struttura per il monitoraggio delle attivita di
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indagine sugli infortuni suf lavero in carico agli operatori;

Riattivazione e coordinamento delle attivita connesse al progetto INAIL INFORMO,
colfaborando con la Direzione della Struttura per la definizione delle relative
modalita organizzative;

Promozione di attivita di informazione, confronto tecnico e formazione per gli

operatori della Struttura al fine di aggiornare e migliorare le modalita e procedure
di lavoro;

Collaborazione con il Responsabile attivita Tecnico della Prevenzione - Psal per il
monitoraggio dei carichi di lavoro del personale.

Redazione della Procedura Gestione Flusso informativo INAIL infortuni sul lavoro
(DPR PSAL INFORTUNI INAIL _02 anno redazione 2(24)

Si riportano le esperienze rilevanti per la mia formazione lavorativa:

dal 1981al 1993: mappatura dei rischi lavorativi per comparto produttivo con
lutilizzo del questionario di rischio omogeneo e relativa elaborazione dei dati
emersi;

dal 1993 al 1997: studio e controllo del rischio di esposizione lavorativa alle fibre al
carbonio nell'industria aereonautica (costruzione P180);

dal 1999 al 2001: studio dei dati ambientali di esposizione, effettuazione/controllo di
monitoraggi biologici con l'obiettivo di accertare lesposizione personale dei
lavoratori addetti allimpianto Cokeria

7 -8 novembre 2004: Presentazione del lavoro al Work-Shop Prevenzione

.dei tumori d'origine ambientale IST —Isfituto Scientifico Tumori di Genova;
2001:partecipazione al Progetto ISPELS sul rischio chimico e da polveri di legno
duro nel comparto catrozzerie e falegnamerie nel territorio di Genova

dal 2004 al 2008: aftivitd di valutazione e provvedimenti sull'analisi del rischio
chimico di una realtd industriale. Il lavoro di analisi e i risultati oftenuti confenuti
nelf Abstract degli interventi al convegno di Genova 28 settembre 2006;

dal 2005 al 2012: partecipazione atfiva al progetto di implementazione dei
sopralluoghi in edilizia (Piano di Prevenzione Regionale) con particolare riguardo
alledilizia industriale anni a seguito delfAccordo di riconversione industriale con
cessione aree alla delegazione di Genova Comigliano;

dal 2006 al 2016: attivita di vigilanza sulle opere di demolizione impianti siderurgici
dell'area a caldo di Comigliano e relativi servizi (gasometri-elettrofiltri) e di
costruzione nuovi impianti industriali;

21.12,2006: nomina come compente della Commissione Regionale Gruppo di
lavoro tecnico di sorveglianza sugli “Infortuni mortali e gravi ” (Decreto 547/06
Regione Liguria del del 21.12.2008) in relazione al progetto; nazionale “INFORMO"
INAIL strumento per 'analisi qualitativa dei casi di infortunio mortali:

dal 2012 al 2016:attivitd di vigilanza, controllo e studio dei rischi lavorative in
relazione alle nuove tecniche costruttive di una grande opera infrastrutfurale
(viadotto di raccordo strada urbana a scorrimento veloce);

2011: partecipazione allorganizzazione e gestione del progette sperimentale di
metodologie per la ricostruzione di cause e dinamiche incidentali e infortunistiche
Panel Aziendali -Accorde di Collaborazione INAIL-ILVA Genovae SC PSAL ASL3;
2012: incarico conferito dalla Facolta di Medicina e Chirurgia (avviso di selezione)
di Tutore di tirocinio presso i Corsi di Laurea per le professioni sanitarie in base
all'Accordo attuative tra I'Universita degli Studi di Genova e I' ASL3 Delibera
n.898.07.08 del 22.07.2008 per la formazione delle Professioni Sanitarie.

2015 : funzioni di coordinamento della Commissione Regionale Gruppo di lavoro
tecnico di sorveglianza sugli “Infortuni mortali e gravi * (Decreto 390/06 Regione
Liguria del del 18.12.2015) in relazione al progetto nazionale “INFORMO” INAIL
strumento per l'analisi qualitativa dei casi di infortunio mortali;

2019:seminario (ALISA-INAIL) “Dalla conoscenza dei fattori di rischio lavorativi alla
programmazione delle attivita di vigilanza” elaborazione dati e infervento tecnico sui
dati regionali.
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FORMAZIONE
DATE

1981 -1983 Corsi di formazione inserimento nel ruolo di Assistente Tecnico
Operatore Professionale in Vigilanza e Ispezione su normative- rischi chimici-fiisici
(rumore vibrazione) sugli Ambienti di lavoro - Servizio di Igiene “U.0. lgiene e
Sicurezza negli ambienti di lavoro “Ex U.S.L.n. 9"

1984-1985 Corsi di formazione per Assistente Tecnico presso I'U.O. Prevenzione
e Sicurezza negli ambienti di lavoro su normative e rischi ambienti di lavoro

1986 Corso di formazione Utilizzo di attrezzature informatiche della durata quatto
giorni - DIST Universita di Genova ;

1992 Giornate Seminariali sulla normativa D. Lgs 277/91 Rischio rumore ambienti
di lavoro - Istituto Medicina del Lavoro ;

Seminario di aggiomamento Impianti elettrici Federazione Ordini degli ingegneri e
dai collegi dei Periti Industriali della Liguria con patrocinio della Regione Liguria
1995 Seminario sulle Prime valutazioni D. Lvo 626/94 Ambienti di Lavoro-
Istituto Medicina del Lavoro

1996 Seminario di aggiornamento “Il nuovo ruole degli organismi pubblici preposti
alla prevenzione degli infortuni - Laboratorio di Impiantistica Azienda U.S.L. n. 5
1997 Corso sulle Direttive Europee in materia di sicurezza - Azienda USLn 5
Corso di formazione — Unita Sanitaria Locale n. 3 Genovese sistemi Dos-Windows
e Microsoft word

Corso di formazione a moduli sui compiti di prevenzione e controllo in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavori Regione Liguria

1998 Corso di formazione Unita Sanitaria Locale n. 3 Genovese EXCEL

1999 Corso sulla Realizzazione del progetto interregionale sull'applicazione del
D.Lgs 626/94 -Regione Liguria e Azienda USL 3 Genovese

2001 Seminario sul rapporto Regionale INAIL 2000- sede INAIL

2002

Le Funzioni e il ruolo dei tecncici della prevenzione nelfambito delle attivity
dipartimentali in tema di diritto amministrativo;

IL D Lgs 25/2002 “ Protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori contro i
rischi derivanfi da agenti chimici durante il lavoro e ruolo dei tecnici della
prevenzione - ASL 3 Genovese ;

Seminario sul rapporto Regionale INAIL 2001- sede INAIL

2003 | carrelli elevatori e altre macchine per la  movimentazione per la
mavimentazione dei carichi” ASL 3 Genovese;

Il DPR 459 ( macchine- problematiche applicative ).

2004 Valutazione del rischio civile e penale nella mansione del Medico
Competente” -Associazione Nazionale Medici;

Partecipazione al convegno Nazionale “ 626 dieci anni dopo Novita e prospettive’-
Facolta di Ingegneria;

Metodi e modelli di analisi infortuni gravi e mortali;

Il controllo deli impianti aeraulici problematiche e microclima;

La sicurezza nei lavori in quota,

2005

Convegno nazionale st Novita 626 e Decreto RSPP Associazione Ambiente;
Lavori in quota- miglioramento della qualitd delle azioni di vigilanza™ ASL 3
Genovese.

2006

Convegno Nazionale su Conoscenze , progetti impegni per la prevenzione;
Prevenzione del rischio rumore e vibrazioni aggiornamenti tecnici;

Giornata di studio su Progeito ISPELS/Regione/INAIL infortuni gravi e mortali ;
Elaborazione di nuove strategie di intervento nell'ambito della sicurezza sul lavoro;
Miglioramento della qualitad delle azioni di vigilanza e controllo negli ambienti di
lavoro;

Informatizzazione del dipartimento di prevenzione il nuovo sistema di gestione dati.




DOCENZE

CAPACITA' E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

La formazione dal 2007 al 2024 & riportata nel riepilogo “PORTFOLIC della Formazione”

Corsi formativi non presenti sul PORTOFOLIO:

2015 Flussi Informativi in Liguria (infortuni e malattie professional))

2016 Corso per Auditor e Lead auditor SGL (sistemi di gestione della sicurezza);
(evento formativo ECM n.173917)

Rischio rumore :valutare le valutazioni e il portale degli agenti fisici (Regione
Liguria)

2019 Approfondimenti e standarizzazione delle verifiche e dei controlli nelle attivita
di bonifiche amianto (Regione Liguria);

La gestione dello stress lavoro correlato :strumenti per |'attivita di assistenza e
vigilanza (ALISA).

2002: Formazione dei lavoratori ILVA e Sestri Cantiere Navale Progetto INAIL /
Sindacati n. ISI n. 1600028 ASSE 2

Dal 2003 al 2005 : "Formazione ai Lavoratori @ Rappresentanti per la Sicurezza
rischi nelle medie e piccole imprese” Progetto dell'lstituto IAL Liguria - Corso sui
‘Rischi nelle Aziende di trasporto Pubblico e rischi nelle aziende di Igiene Urbana”
Progetto IAL Liguria ISI n. 16100058 - Corso ai “Rappresentanti dei lavoratori *
Dispositivi di protezione individuale” JAL Liguria area tematica Catalogo 1C/
Rappresentante lavoratori 626 ed .2221 GE03-CTC1C-100"

dal 2010 al 2012 : “Formazione studenti Sicurezza in Edilizia" Istituto Geometri *
Firpo” di Genova - Progetto formativo per i lavoratori nel comparto edile Ente
Scuola Edile Genovese ;

Aftivita formativa nel corso del progetto sperimentale di metodologie per la
ricostruzione di cause e dinamiche incidentali e infortunistiche Panel Aziendali
Accordo di Collaborazione INAIL-stabilimento ILVA Genovae S C PSAL ASL3
anno 2011

Dal 2013 ad oggi :Docenze rivolte agli operatori della ASL3 relative al Progetto
formativo “ Salute e Sicurezza sul lavoro { docenze effettuate Corso di formazione
“Formare il formatore in materia di sicurezza” di 40 ore del 24.09.2012)

Competenze organizzative apprese durante lo svolgimento del Master di | livello in
Management.

Coordinamento del tavolo tecnico Regionale della Commissione Regionale
Gruppo di lavoro di sorveglianza sugli “INFORTUN]I MORTALI E GRAVI
"(Decreto 390/06 Regione Liguria del 18.12.2015) in relazione al progetto
nazionale “INFORMO” INAIL strumento per Panalisi qualitativa dei casi di
infortunio mortali e partecipazione ai lavori di coordinamento nazionali sui
sistemi di sorveglianza infortuni.

Pubblicazioni

“La prevenzione primaria dei tumori di origine industriale e ambientale in una
societa moderna —titolo:* Un intervento nella cokeria dello stabilimento siderurgico
di Genova" Rivista Scientifica di Epidemiologia e Prevenzione Rivista
dell'Associazione ltalian di epidemiologia Anno 29 Edizione settembre —dicembre
2005

Atti del Convegno sul “Rischio Chimico Un confronte costruttivo -If contributo
dellASL 3 U.O. PSAL" Genova 29 settembre 2006




ALLEGATI| DELIBERA n, 520 del 24.10.2022 Affidamento incarico;

Nomina referente ASL3 GDL BANCA DAT! INAIL Infortuni INFORMO:
PORTOFOLIO DI FORMAZIONE (in aggiornamento per I'anno 2025)

DATA 23.10.2025 FI

Firmato dal dichiarante
Originale agli atti




Portfolio formazione

PELLEGRINELLI] CRISTINA
Codice Fiscale ||| | NG Matricola

TITOLO DAL AL RUOLC TIPO  DURATA CREDIT]
_ 14,
Aggiornamento continue relativo alla Normazione Europea e 18/06/2025 19/06/2025 P (o] 10,0 ore 14,5
Nazionale con particolare riguardo alla direttiva macchine

l Anno 202 rediti:46,0

Corso di formazione per Ufficiali di Polizia Giudiziaria in materiadi  25/09/2024 15/10/2024 =] O 21,0 ore 21,6
saltte e sicurezza sut lavoro

Collequio motivazionale breve per fa promozione della salute 18/09/2024 19/09/2024

JAnno: 2023 = Crediti 50,70
Corse regionale di formazione ed aggiornamento in materia di 02/05/2023 31/12/2023 =4 o) 4.0 ore 4
Dispositivo Vigilanza
PROCEDIMENTO PENALE E ATTIVITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA  30/11/2023 01/12/2023 P O 8,0 ore 8
DEGLI OPERATORI DEL DIPARTIMENTO Dl PREVENZIONE ASL
3
Le sanzioni amministrative: dal verbale di accertamento al 06/11/2023 06/11/2023 P 0 3,2 ore 4,2
provvedimento ingiuntivo
L¢indagine sulle cause di un incidente 25/09/2023 26/09/2023 P 10,0 ore 10,6
PRP 2021-2025: Prevenzione defle cadute dallzalto in edilizia 12/0712023 13/07/2023 =] 0 10,0 ore 10
38° CONGRESSO NAZIONALE DI IGIENE INDUSTRIALE E 14/06/2022 16/06/2023 p 0 3,0 giomi -
AMBIENTALE

La valutarione del rischio chimico occupazionale 15,0 ore

06/06/2023 13/06/2023

. : : iti41,90.
CORSO DI PRIMQ SOCCORSO secondo D.M. 388/2003 2111112022 05/12/2022 P 0 12,0 ore 12
Dispositivi di protezione individuale di |ll categoria anti-caduta. 27108/2022 05/10/2022 = O 15,0 ore 21,9
Normativa e loro utilizzo
IMPIANTI ELETTRICE CONCETTI DI BASE, DI SICUREZZAE 12105/2022 12/05/2022 P 0 8,0 ore 8

RELATIVI CONTROLLI

rediti 10,00

AGGIORNAMENTO CONTINUO RELATIVO ALLA NORMAZIONE  23/09/2021 31/12/2021 p o 10,0 ore 10
EURCPEA E NAZIONALE IN TEMA DI MACCHINE E

ATTREZZATURE CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLA

DIRETTIVA MAGCHINE

Arino 2019

- ‘Crediti12; : : Gl
Trattamento dati personali e la normativa di armonizzazione 21/11/2019 31/12/2019 P 0O 4,0 ore 4
Trattamento dati persenali e il nuovo regolamento europeo (N. 01/01/2019 31/12/2019 P 0O 8,0 ore 8
2016/679)
SIST Web per Dipartimento PREVENZIONE 06/12/2019 06/12/2019 P o] - -
Salute e sicurezza sul lavoro rualo amministrativo e tecnico(escluso  14/11/2019 14/11/2019 D 1,0 ore -
088)

Salute e sicurezza sul lavoro. Formazione degli operatori det ruolo  23/10/2018 23/10/2018 (0] 1,0 ore -
sanitaric e OSS

Salute e sicurezza sul lavoro. Formazione degli operatori defruclo  24/09/2018 24/09/2018 D 1,0 ore -
sanitario € QSS

inistrativa e tecnica OO/OE04.8 _NOINGIINAD ] 10 ors
OO T oS T 1 T

LEGGENDA:
x = Formazione individuale autocertificala

RUOLQC: P = Partecipante; D =Docente; T=Tutor; R = Relatore; A = Animatore di formazione; S = Segr, Sdlentifica/Coordinalere; RS = Responsabile Scienfifico; X = Altro; Al =
Auloformazione; AS = Atlivitd scientifiche;

TIPO: F = Facollativo; O = Cbbligatorie; V = Volontario

Data di stampa: 23/10/2025 Pagina1di 4




Portfolio formazione
PELLEGRINELLI] CRISTINA

Codice Fiscale_ Matricola -

TITOLO DAL AL RUOLO TIPO  DURATA CREDITI

Salute e sicurezza sul lavoro. Formazione degli operatori del ruolo  Q7/05/2018 07/05/2018 D 1,0 ore 2
sanitario e 0SS

LA LEGGE N. 190/2012 AREE DI RISCHIO 01/07/2017 31/12/2017 P o) 8,0 ore 8

Principi, procedure, tecniche e comportamenti che sovrintendono 2211412017 28/11/2017 =] 0 12,0 ore 12,5
l'esercizio delle funzioni di Polizia Giudiziaria relativamente al

personale ispettivo del Dipartimento della Prevenzione ASL 3

S.C.PSAL

¢ Dalla conoscenza alla programmazione: | PMP come strumenti di - 08/06/2017 06/06/2017 P 0 1,0 giorni -
attivitd sinergica tra Entig, svoltesi a Genova il 6/6/2017;

Salute e sicurezza sul lavore. Formazione degli operatori del ruolo  10/05/2017  10/05/2017 D 1,0 ore 2
sanitario e 0SS

Crediti 68,60

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. RUOLO 28/11/2016 28/11/2016 D 1,0 ore -
AMMINISTRATIVO-TECNICO (ESCLUSDO OSS}E

PROFESSIONALE

Prevenire e gestire le aggressioni e gli atfi di violenza nei luoghidi  03/10/2016 20/10/2016 P O 16,0 ore 20,4
lavoro

NORMATIVA NAZIONALE E REGIONALE SULL'AMIANTO - DAL 14/09/20168 15/09/2016 P (o] 10,0 ore 12,7

CENSIMENTO ALLA GESTIONE DEL CORRETTO SMALTIMENTO
ISTITUZIONE DI UNA BANCA DATI COMUNE CON LA S.C. PSAL.
QUALI CONTROLLI A TUTELA DELLA SALUTE PUBBLICA DI

COMPETENZA DEI TECNICI DELLA PREVENZIONE ISP E PSAL?

RETRAINING BLSD FAD Villa Scassi 14,30-17,30 10/05/2016 10/05/2016 P 0] 3,0ore 8
Approfondimenti in materia di vigilanza in edilizia 11/02/2016 06/04/2016 P ») 20,0 ore 27,5
Infortuni sul lavoro: Programmaziane degli interventi, 04/03/2016 04/03/2016 P O 1.0 giomi -

comunicazione, svoltosi a Milano il 4/3/2016

. Crediti 43,0 :
UTILIZZO DEGLI ESPLOSIVI NEI SETTORIESTRATTIVO E 12/10/2015 13/10/2015 P O 14,0 ore 18
DELLE COSTRUZIONI|
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGLI 05/10/2015 05/10/2015 D 1,0 ore -
OPERATORI -RUOLC SANITARIO E 0SS
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVOROQ. FORMAZIONE DEGLI 30/03/2015 30/03/2015 D 1,0 ore 2
OPERATOR! -RUOLO SANITARIO E 085
Tecniche per 'accesso ad ambienti con sospetto inguinamento o 11/03/2015 12/03/2015 P o] 16,0 ore 23

confinati ai sensi del DPR 177/2011

Anno 2014

Crediti 102,10

L' audif clinico: strada facendo verso il miglioramento cantinuo 30/05/2014 31/12/2014 =] O 12,0 ore 18
LA PRATICA BASATA SULLE EVIDENZE 04/08/2014 31/12/2014 P O 12,3 ore 12
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGLI 0171212014 01/12/2014 D 1,0 ore -
OPERATORI

LE SANZIONI AMMINISTRATIVE: L. 24 NOVEMBRE 1981 N. 689 - 27/11/2014 27/11/2014 = O 4.0 ore 5
ANNOC 2014

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGLI 20/10/2014 20/10/2014 D 1,0 ore -
OPERATORI

LEGGENDA:

% = Fermazione individuale autocertificata

RUQLO: P = Parlecipante; D =Docente; T = Tutor; R = Refatore; A= Animatore df formazione; S = Segr. Scientifica’Coordinatore; RS = Responsabile Scientifico; X = Allro; AU =
Autoformazione; AS = Atlivita scienlifiche;

TIPO: F = Facoltalivo; O = Obbligatorio; ¥V = Volantario

Data di stampa: 23/10/2025 Pagina2di 4




Portfolio formazione

PELLEGRINELLI CRISTINA
Codice Fiscal_ Matricola -

TITOLO DAL AL RUCLO TIPO DURATA CREDITI
IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA QUALITA' DEI 12/03/2014 15/10/2014 P O  2400r 36
PROCESSI DI LAVORO PSAL
LA GESTIONE DELLE NOTIZIE DI REATO CONCERNENTI GLI  18/08/2014 19/06/2014 P 0 11,5 ore 15,5
INFORTUNI SUL LAVORQ. LINEE OPERATIVE E
ORGANIZZATIVE
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. RUOLO 11/06/2014 11/06/2014 D 1,0 cre -

AMMINISTRATIVO-TECNICO {ESCLUSO OSS)E
PROFESSIONALE

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGL| 14/04/2014 14/04/2014 D 1,0 ore 2
OPERATORI

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGLI 10/03/2014 10/03/2014 D 1,0 ore 2
OPERATORI

BLSD - BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION 07/03/2014 07/03/2014 P 0 8,0 ore 11,6
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. RUOLO 29/01/2014 29/01/2014 D 1,0 ore -

AMMINISTRATIVO-TECNICO (ESCLUSQ OSS)E
PROFESSIONALE

Anno 2013 rediti 73,00 . .
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO. FORMAZIONE DEGL] 18/12/2013 18/12/2013 D 1,0 ore 2

OPERATORI
SISTEMA NAZIONALE DI SORVEGLIANZA INFORTUNI MORTALI 28/02/2013 28/11/2013 P 0 36,0 ore 40

E GRAVI (88I1): miglioramento dell'analisi dei casi registrati nel
territario della ASL3

LE SANZIONT AMMINISTRATIVE: L. 24 NOVEMBRE 1981 N. 689 - 30/10/2013 30/10/2013 P e] 4,0 ore 4
S.C. Aggiomamento e Formazione (Aula 1)

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO, FORMAZIONE DEGLI 02/10/2013 02/10/2013 D 1,0 ore 2
OPERATORI

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 03/06/2013 06/06/2013 D 1,0 ore 2
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVOROD 07/05/2013 0B/05/2013 D 1,0 ore 2
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 25/03/2013 28/03/2013 D 1,0 are 2
APPROFONDIMENT] NORMATIVI E PROCEDURALI IN MATERIA  15/03/2013 21/03/2013 P v 3,0 giomi 17
Bl VIGILANZA E CONTROLLO PER LA SALUTE E LA SICUREZZA

SUL LAVORO NELL'ATTIVITA' ESTRATTIVA,

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 18/03/2013 20/03/2013 D 1,0 ore 2

. 2 Anne 2012 - Cr 40,00° : Gl
La farmazione come strumento di prevenzicne dei rischi negli 19/04/2012 29/11/2012 P O 32,0 ore 34
ambienti di lavoro

Rischio Amianto: la vigilanza e i controlli legati alla presenza di 12/04/2012 12H1/2012 P 0 32,0 ore 37
amianto negli ambienti di lavoro

FORMARE | FORMATORI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL 24109/20112 05102012 =] 0 40,0 ore 40
LAVORO

AMBIENTE CONFINATI CON RISCHIO DI ASFISSIA O DI 14/07/2012 11/07/2012 P v 8,5 ore 6
INTOSSICAZIONE

SICUREZZA ED IGIENE NELLE GRANDI OPERE 23j05/2012 06/06/2012 =] A% 24,0 ore 23
INFRASTRUTTURAL]

LEGGENDA:

% = Formazione individuale autocertificata

RUOQLO: P = Partecipante; [ = Docente; T = Tulor; R = Relalore; A= Animatore di formazione; S = Segr. Scienlifica/Cosrdinatore; RS = Responsabile Scienlifico; X = Altro; Al =
Aulcformazione; AS = Aftivity sclentifiche;

TIPO; F = Facoltativo; O = Obbligateria; V = Vaolontaria
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Portfolio formazione

PELLEGRINELLI CRISTINA
Codice Fiscale [INENGTNG Matricola-

TITOLO DAL AL RUOLO TIPO DURATA CREDITI
MASTER DI I° LIVELLO IN MANAGEMENT SANITARIO E 01/01/2011 3111272011 = v - -
FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE
LA FORMAZIONE COME STRUMENTQ DI PREVENZIONE DE| 21/09/2011 19/12/2011 P 0 24,0 ore 25
RISCHI NEGLI AMBIENTI DI LAVORQ
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI A.S.L. SULLA 16/M12/2011 15/12/2011 P v 5.2 ore 4
TMATICA REACH/CLP
Elementi critici delle norme tecniche sugli impianti 18/11/2011 18M1/2011 P O 8.0 ore 7
elettrici:valutazione del rischio elettrico
SBAGLIANDO S'IMPARA - IL SISTEMA DI SORVEGLIANZA 05/10/2011 05/10/2011 P v 1,0 giomi 8
NAZIONALE DEGL] INFORTUNI MORTALI SUL LAVORO
PERCORSI] CULTURALI PER UNA COMUNICAZIONE EFFICACE  14/03/2011 16/03/2011 P 0 13.0 ore 13

NEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

Crediti 55,00
LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO 13/10/2010 13/10/2010 P 0 22,0 ore 20
PROTEZIONE DEI DATI RELATIVI ALLA SALUTE 07/10/2010 07/10/2010 P 0 - 12
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORE DELLA 05/05/2010 06/05/2010 p Y 16,0 ore 16
PREVENZIONE ADDETTI ALLA VIGILANZA IN EDILIZIA
D.Lgs: 3 AGOSTO 2009,N. 108, C.D. "CORRETTIVO" AL T.U. 25/01/2010 05/03/2010 P \v; 6,0 ore 7

SULLA SICUREZZA DEL LAVORO

rediti 6,00

DECRETO LEGISLATIVO 81/08: LA PROCEDURA PER LE 28/04/2009 28/04/2009 P o] - 6
SANZIONI AMMINISTRATIVE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO

. o . 2008 ditiz7.00 i . .
LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI ESPOSTIALLE  19/12/2008 22/12/2008 P . 16,0 ore 10
ATMOSFERE ESPLOSIVE
VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO E CANCEROGENO 31/03/2008 08/04/2008 P 0 240o0re 19
GESTIONE DEI FLUSSI INFORMATICI INAIL-ISPESL-REGIONI  27/02/2008 29/02/2008 P 0 12,0 ore

‘Crediti:10,00

SORVEGLIANZA SUGLI INFORTUN! MORTALE SUL LAYORO 10/03/2007 10/03/2007 P v . 0
SORVEGLIANZA SUGLI INFORTUNI MORTALI SUL LAVORO 02/03/2007 06/03/2007 P v . -
LEGGENDA:

x = Formazione individuale autecertificata

RUOLQ: P = Partecipante; D =Docente; T = Tutor; R = Refatore; A = Animatere di formazione; § = Segr. Scientifica’/Coordinatore; RS = Responsabile Scientifico; X = Altra; AU =
Autoformazione; AS = Atfivith scientifiche;

TIPO: F = Fagallativo; © = Obbligatario; V = Valontario
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