
                                

AREA 2 - S.C GESTIONE RISORSE UMANE E MEDICINA CONVENZIONATA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Avviso pubblico per assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di Infermiere – Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetto, per le esigenze dell’Area Sociosanitaria Locale 2, con 
Deliberazione del Direttore Generale dell’ATS Liguria n. 300 del 01.04.2026. Ammissione ed esclusione dei 
candidati.

IL DIRETTORE S.C. GESTIONE RISORSE UMANE E MEDICINA CONVENZIONATA

VISTO l'art.4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n.165 e smi recante “Norme generali sull’ordinamento del la-
voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n. 41 e smi, recante “Riordino del Servizio sanitario Regionale”;

VISTA la L.R. Liguria 12 dicembre 2025, n. 18 recante “Disposizioni di riordino del servizio Sanitario Regionale  
e modifica all’articolo 29 della legge regionale 7 novembre 2013, n. 33 (Disciplina del sistema di trasporto pub-
blico regionale e locale e del piano regionale integrato delle infrastrutture, della mobilità e dei trasporti)” per ef-
fetto della quale, a decorrere dal 1° gennaio 2026, le Aziende Sociosanitarie Liguri 1, 2, 3, 4 e 5 sono fuse in Ligu-
ria Salute che assume la denominazione di Azienda Tutela della Salute Liguria, subentrando a tutti gli effetti e sen-
za soluzione di continuità nell’attività, nelle funzioni e nei rapporti giuridici attivi e passivi interni ed esterni delle  
aziende incorporate; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale di ATS Liguria n. 5 del 02.01.2026 ad oggetto “Assetto riorganiz-
zativo e gestionale transitorio, a decorrere dal 01.01.2026, nelle more della ridefinizione organizzativa aziendale,  
di cui alla LR n. 18 del 12.12.2025” che ha disposto la conferma, anche in via transitoria, degli incarichi dirigen-
ziali e di comparto correlati a contratti di lavoro dipendente e degli incarichi strategici in essere al 31.12.205, che  
garantiscono il funzionamento di detto assetto organizzativo o che rivestono rilevanza regionale, fino a diverse de-
terminazioni, nonché la conferma delle regolamentazioni e procedure aziendali in essere nelle Aziende interessate 
dal procedimento di riorganizzazione, in quanto compatibili con l’assetto organizzativo transitorio di cui trattasi;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale dell’ATS Liguria n. 300 del 01.04.2026, con la quale è 
stato indetto, per le esigenze dell’Area Sociosanitaria Locale 2, Avviso pubblico per assunzione a tempo determi-
nato e a tempo pieno di Infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, il cui bando, pubblicato 
in data 02.04.2026, è scaduto il 17.04.2026, termine ultimo per la presentazione delle domande;

ATTESO che, dallo svolgimento della relativa procedura, risultano pervenute n. 20 domande di partecipazione da 
parte dei seguenti candidati identificati anche per mezzo del codice ID attribuito dalla procedura informatica in fa-
se di presentazione della domanda (visibile in calce alla domanda cartacea stampata dal candidato), unico dato re-
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so ostensibile in sede di pubblicazione del presente provvedimento, nel rispetto della vigente normativa in materia  
di protezione dei dati personali:

N. Cognome e nome ID Domanda

1
 OMISSIS 5559404

2
 OMISSIS 5557717

3
 OMISSIS 5533289

4
 OMISSIS 5558928

5
 OMISSIS 5538692

6
 OMISSIS 5559321

7
 OMISSIS 5559667

8
 OMISSIS 5547066

9
 OMISSIS 5556069

10
 OMISSIS 5546383

11
 OMISSIS 5547080

12
 OMISSIS 5556289

13
 OMISSIS 5529828

14
 OMISSIS 5557452

15
 OMISSIS 5547147

16
 OMISSIS 5556033

17
 OMISSIS 5548706

18
 OMISSIS 5552102

19
 OMISSIS 5544616

20
 OMISSIS 5553245

RILEVATO che, a seguito della verifica tecnica da parte della S.S. Gestione Giuridica, in merito ai requisiti di  
ammissione, è emerso che:

 i candidati OMISSIS (ID 5557717), OMISSIS (ID 5552102) e OMISSIS (ID 5553245), alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione, non risultano iscritti rego-
larmente al competente Albo Professionale, requisito valido per l’ammissione come previsto nei requisiti 
specifici di cui al punto 1), lettera d) del suddetto Bando  e, pertanto, non possono essere ammessi alla 
procedura selettiva in argomento, ai sensi di quanto disposto dal punto 5, lettera a), del suddetto bando;

 le domande di partecipazione dei rimanenti n. 17 candidati sono risultate conformi alle prescrizioni del 
bando e, pertanto, i candidati sotto riportati hanno titolo ad essere ammessi alla selezione e più precisa -
mente:

N. Cognome e nome ID Domanda

1
 OMISSIS 5559404

2
 OMISSIS 5533289



3
 OMISSIS 5558928

4
 OMISSIS 5538692

5
 OMISSIS 5559321

6
 OMISSIS 5559667

7
 OMISSIS 5547066

8
 OMISSIS 5556069

9
 OMISSIS 5546383

10
 OMISSIS 5547080

11
 OMISSIS 5556289

12
 OMISSIS 5529828

13
 OMISSIS 5557452

14
 OMISSIS 5547147

15
 OMISSIS 5556033

16
 OMISSIS 5548706

17
 OMISSIS 5544616

ATTESTATA la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità del presente atto, nonché l’assenza di situa-
zioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6, comma 2, e 13, comma 3, del D.P.R. 16  
aprile 2013, n. 62, e ss.mm.ii. (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

TUTTO ciò premesso e considerato;

DETERMINA

per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente richiamato quale parte integrante e sostanziale:

1) di prendere atto che alla procedura di Avviso pubblico per assunzione a tempo determinato e a tempo pie-
no di Infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetto, per le esigenze dell’Area 
Sociosanitaria  Locale  2,  con  Deliberazione  del  Direttore  Generale  dell’ATS  Liguria  n.  300  del 
01.04.2026, sono pervenute n. 20 domande di partecipazione da parte dei seguenti candidati identificati 
anche per mezzo del codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di presentazione della do-
manda (visibile in calce alla domanda cartacea stampata dal candidato), unico dato reso ostensibile in se-
de di pubblicazione del presente provvedimento, nel rispetto della vigente normativa in materia di prote-
zione dei dati personali:

N. Cognome e nome ID Domanda

1
 OMISSIS 5559404

2
 OMISSIS 5557717

3
 OMISSIS 5533289



4
 OMISSIS 5558928

5
 OMISSIS 5538692

6
 OMISSIS 5559321

7
 OMISSIS 5559667

8
 OMISSIS 5547066

9
 OMISSIS 5556069

10
 OMISSIS 5546383

11
 OMISSIS 5547080

12
 OMISSIS 5556289

13
 OMISSIS 5529828

14
 OMISSIS 5557452

15
 OMISSIS 5547147

16
 OMISSIS 5556033

17
 OMISSIS 5548706

18
 OMISSIS 5552102

19
 OMISSIS 5544616

20
 OMISSIS 5553245

 di non ammettere alla procedura selettiva i candidati OMISSIS (ID 5557717), OMISSIS (ID 5552102) e  
OMISSIS (ID 5553245)  poichè alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della do-
manda di ammissione, non risultano iscritti regolarmente al competente Albo Professionale, requisito  va-
lido per l’ammissione come previsto nei requisiti specifici di cui al punto 1), lettera d) del suddetto Bando 
e, pertanto, non possono essere ammessi alla procedura selettiva in argomento, ai sensi di quanto disposto 
dal punto 5, lettera a), del suddetto bando;

2) di ammettere alla procedura selettiva i rimanenti n. 17 candidati, le cui domande di partecipazione sono 
risultate conformi alle prescrizioni del bando e, più precisamente:

N. Cognome e nome ID Domanda

1
 OMISSIS 5559404

2
 OMISSIS 5533289

3
 OMISSIS 5558928

4
 OMISSIS 5538692

5
 OMISSIS 5559321

6
 OMISSIS 5559667

7
 OMISSIS 5547066



8
 OMISSIS 5556069

9
 OMISSIS 5546383

10
 OMISSIS 5547080

11
 OMISSIS 5556289

12
 OMISSIS 5529828

13
 OMISSIS 5557452

14
 OMISSIS 5547147

15
 OMISSIS 5556033

16
 OMISSIS 5548706

17
 OMISSIS 5544616

3) di dare atto che la presente Determinazione Dirigenziale non comporta oneri economico/finanziari ag-
giuntivi a carico dell’Azienda;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento alle Strutture aziendali interessate, per gli adempimenti  
di rispettiva competenza;

5) di dare atto che l’originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da un documen-
to generato con mezzi informatici, è redatto in conformità alle disposizioni del Codice dell’Amministra-
zione digitale ed è conservato negli archivi informatici di Area 2;

6) di dare atto che il presente provvedimento è composto da n. 5 (cinque) pagine.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
AI SENSI DELLA LEGGE 241/1990 e s.m.i. di 

Area 2 
(Dott.ssa Carlotta Minerdo)

                       Firmato digitalmente da

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE E

MEDICINA CONVENZIONATA
AREA SOCIOSANITARIA LOCALE 2

(A.S.L. 2)
o suo sostituto
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