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AREA 2 - S.C GESTIONE RISORSE UMANE E MEDICINA CONVENZIONATA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Avviso pubblico per assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica — Area dei professionisti della salute e dei funzionari. Ammissione dei candidati.

IL DIRETTORE S.C. GESTIONE RISORSE UMANE E MEDICINA CONVENZIONATA

VISTO l'articolo 4 (“Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e responsabilita”), comma 2, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il vigente assetto organizzativo dell’ Area Sociosanitaria Locale 2, che attribuisce alla Struttura Com-
plessa Gestione Risorse Umane e Medicina Convenzionata la competenza nella materia oggetto della presen-
te Determinazione Dirigenziale;

VISTE, in proposito:

e la L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario Regio-
nale”;

e JaL.R. Liguria 12 dicembre 2025, n. 18, recante “Disposizioni di riordino del Servizio Sanitario Re-
gionale e modifica all'articolo 29 della legge regionale 7 novembre 2013, n. 33 (Disciplina del siste-
ma di trasporto pubblico regionale e locale e del piano regionale integrato delle infrastrutture, della
mobilita e dei trasporti”)”, che ha modificato, tra I’altro, la predetta L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n.
41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”, con particolare riferimento
all’articolo 17-ter (“Aree sociosanitarie locali (ASL)”, commi 1, 2 e 3, a mente dei quali “[...... ] Gli
ambiti territoriali delle ASL sono cinque e corrispondono ai territori gia dfferenti alle cinque Azien-
de sociosanitarie liguri e, in particolare: [...... ] b) ASL 2: area sociosanitaria locale 2; [...... 1

* la nota Prot. n. 2025-0592459 del 12.12.2025 della Regione Liguria — Direzione Generale di Area
Salute e Servizi Sociali — acquisita agli atti con Prot. n. 124102 del 12.12.2025, ad oggetto “Ulteriori
disposizioni operative in previsione dell’avvio della riforma del SSR”, con la quale la competente
Autorita Regionale ha inteso fornire “indicazioni operative finalizzate a garantire la continuita ge-
stionale e I’erogazione dei servizi essenziali nella fase di prima applicazione ed avvio del nuovo as-
setto, anche in funzione dell’adozione degli eventuali atti di competenza”;

RICHIAMATA la deliberazione n. 272 del 3.04.2019 e ss.mm.ii. dell’Azienda Sociosanitaria Ligure 2,
relativa alle competenze proprie dei dirigenti in materia di adozione di provvedimenti amministrativi;

RICHIAMATA la Deliberazione A.T.S. Liguria n. 5 del 02.01.2026, ad oggetto “Assetto organizzativo e ge-
stionale transitorio, a decorrere dall’1.1.2026, nelle more della ridefinizione organizzativa aziendale, di cui
alla Legge Regionale n. 18 del 12/12/2025”, con la quale é stato disposto, tra I’altro, “di confermare e ratifi-



care, dall’1.1.2026, il permanere del sistema di deleghe e sub deleghe autorizzate (deleghe gestionali ed
operative, deleghe di firma, deleghe del datore di lavoro) e relativi budget transitori per la sicurezza messi a
disposizione per il 2026 sulla base dello storico 2025, autorizzazioni al trattamento dati, ferma restnado la
riserva di tempestiva ricognizione e riadozione formale delle stesse, compatibilmente con il quadro normati-
vo vigente in materia e con il nuovo assetto organizzativo;

DATO ATTO che, per effetto della sopra richiamata L.R. Liguria n. 18/2025, a decorrere dal 1° gennaio
2026 le Azienda Sociosanitarie Liguri 1,2,3,4,5 sono fuse con Liguria Salute, che assume la denominazione
di Azienda Territoriale Sociosanitaria Ligure, subentrando a tutti gli effetti e senza soluzione di continuita
nell’attivita, nelle funzioni e nei rapporti giuridici attivi e passivi interni ed esterni delle aziende incorporate,
con I’eccezione del plesso Villa Scassi di A.S.L. 3 che viene incorporato dall’IRCCS AOM;

RICHIAMATA la Deliberazione di A.S.I.. 2 — Azienda Sociosanitaria Ligure n. 2 n. 899 del 27.11.2025,
con la quale é stato indetto Avviso Pubblico per assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, il cui bando — pubbli -
cato sul sito aziendale in data 27.11.2025 — é scaduto il giorno 13.12.2025 termine ultimo per la presentazio -
ne delle domande di partecipazione;

ATTESO che, entro il predetto termine di presentazione delle domande, risultano pervenute n. 9 istanze di
partecipazione da parte dei seguenti candidati identificati anche per mezzo del codice ID attribuito dalla pro-
cedura informatica in fase di presentazione della domanda (visibile in calce alla domanda cartacea stampata
dal candidato), unico dato reso ostensibile in sede di pubblicazione del presente provvedimento, nel rispetto
della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali:

CANDIDATO CODICE ID
1 OMISSIS 5268954
2 OMISSIS 5263865
3 OMISSIS 5272135
4 OMISSIS 5267942
5 OMISSIS 5278628
6 OMISSIS 5281271
7 OMISSIS 5284083
8 OMISSIS 5281844
9 OMISSIS 5273161

VISTI:
» irequisiti di ammissione, generici e specifici, di cui al punto 1) del suddetto bando;
» imotivi di esclusione di cui al punto 5);

ACCERTATO, a seguito della verifica tecnica da parte della S.S. Gestione Giuridica in merito ai requisiti di
ammissione, che le domande dei candidati sopra indicati sono risultate conformi alle prescrizioni del bando,
per cui gli stessi hanno titolo ad essere ammessi alla procedura selettiva in argomento;

ATTESTATA la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita del presente atto, nonché I’assenza di
situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6, comma 2, e 13, comma 3, del
D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, e ss.mm.ii. (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

TUTTO cio premesso e considerato;
DETERMINA

per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente richiamato quale parte integrante e sostan-
ziale:



1) di prendere atto che alla procedura Avviso Pubblico per assunzione a tempo determinato e a tempo
pieno di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzio-
nari, indetto con Deliberazione di A.S.L. 2 — Azienda Sociosanitaria Ligure n. 2 n. 899 del
27.11.2025, sono pervenute n. 9 domande di partecipazione da parte dei seguenti candidati identifi-
cati anche per mezzo del codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di presentazione
della domanda (visibile in calce alla domanda cartacea stampata dal candidato), unico dato reso
ostensibile in sede di pubblicazione del presente provvedimento, nel rispetto della vigente normativa
in materia di protezione dei dati personali:

CANDIDATO CODICE ID
1 OMISSIS 5268954
2 OMISSIS 5263865
3 OMISSIS 5272135
4 OMISSIS 5267942
5 OMISSIS 5278628
6 OMISSIS 5281271
7 OMISSIS 5284083
8 OMISSIS 5281844
9 OMISSIS 5273161

2) di ammettere alla procedura selettiva i candidati sopraindicati le cui domande di partecipazione sono
risultate conformi alle prescrizioni del bando;

3) di dare atto che la presente Determinazione Dirigenziale non comporta oneri economico/finanziari
aggiuntivi a carico dell’ Azienda;

4) di trasmettere copia del presente atto dirigenziale alle Strutture aziendali interessate, per gli adempi-
menti di rispettiva competenza;

5) di dare atto che 1’originale della presente Determinazione, firmato digitalmente, costituito da un do-
cumento generato con mezzi informatici, é redatto in conformita alle disposizioni del Codice
dell’ Amministrazione Digitale (D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, e ss.mm.ii.) ed e conservato negli archi-
vi informatici dell’ Area Sociosanitaria Locale 2 (A.S.L. 2);

6) di dare atto che il presente provvedimento & composto da n. 4 (quattro) pagine.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
AT SENSI DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990, N.
241, E SS.MML.II.

(Dott.ssa Carlotta Minerdo)

Firmato digitalmente da

IL DIRETTORE
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