Delibera del Direttore Generale n. 753 del 26/06/ 2026

PDEL-779-2026

AISLIGURIA

AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE LIGURIA

DELIBERAZIONE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo
pieno di n. 2 Assistenti Sociali — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — di cui n. 1
riservato agli appartenenti alla categoria dei disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999, indetto con
determinazione del Direttore S.C. Gestione Risorse Umane e Medicina Convenzionata A.S.L. 2 n. 1422
del 05.10.2023. Presa d’atto dei lavori della commissione e assunzione di n. 3 unita, Dott.ssa Pezzica
Paola, Dott.ssa Yactayo Gutierrez Yuliana Muriel e Dott.ssa Cavuoto Francesca.

Il Direttore Area Liguria Salute
VISTE, in proposito:

e la L.R. Liguria 7 dicembre 2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario
Regionale”;

¢ la L.R. Liguria 12 dicembre 2025, n. 18, recante “Disposizioni di riordino del Servizio Sanitario
Regionale e modifica all'articolo 29 della legge regionale 7 novembre 2013, n. 33 (Disciplina del
sistema di trasporto pubblico regionale e locale e del piano regionale integrato delle infrastrutture,
della mobilita e dei trasporti”)”, che ha modificato, tra I’altro, la predetta L.R. Liguria 7 dicembre
2006, n. 41, e ss.mm.ii., recante “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”, con particolare
riferimento all’articolo 17-ter (“Aree sociosanitarie locali (ASL)”, commi 1, 2 e 3, a mente dei
quali “[...... ] Gli ambiti territoriali delle ASL sono cinque e corrispondono ai territori gia
dfferenti alle cinque Aziende sociosanitarie liguri e, in particolare: [......] b) ASL 2: area
sociosanitaria locale 2; [...... 17

RICHIAMATA la D.G.R. Liguria n. 629 del 24.12.2025, avente ad oggetto “Nomina coordinatori delle
Aree Sociosanitarie Locali 1, 2, 3, 4 5 e Liguria Salute ai sensi della LR. n. 18/2025 “Disposizioni di
riordino del servizio sanitario regionale e modifica all'articolo 29 della Legge Regionale 7 novembre
2013, n. 33 (Disciplina del sistema di trasporto pubblico regionale e locale e del piano regionale
integrato delle infrastrutture, della mobilita e dei trasporti)”;

RICHIAMATA, altresi, la Deliberazione A.T.S. Liguria n. 5 del 02.01.2026, ad oggetto “Assetto
organizzativo e gestionale transitorio, a decorrere dall’1.1.2026, nelle more della ridefinizione
organizzativa aziendale, di cui alla Legge Regionale n. 18 del 12/12/2025;

DATO ATTO che, per effetto della L.R. Liguria n. 18/2025, a decorrere dal 1° gennaio 2026 le Aziende

Sociosanitarie Liguri 1, 2, 3, 4, 5 sono state fuse in Liguria Salute, che ha assunto la denominazione di
Azienda Tutela della Salute Liguria (A.T.S. Liguria), subentrando a tutti gli effetti e senza soluzione di
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continuita nell’attivita, nelle funzioni e nei rapporti giuridici attivi e passivi interni ed esterni delle
aziende incorporate, con |’eccezione del plesso Villa Scassi di A.S.L. 3 che viene incorporato
dal’LLR.C.C.S. A.O.M,;

RICHIAMATI:

- lalegge 30 dicembre 2024, n. 207 “Bilancio di previsione della Stato per I’anno finanziario 2025
e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”, e in particolare 1’art.1, commi 367, 368, 370;

- il D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309 “Testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti
e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza’;

- il Decreto del Ministro della Salute 29 dicembre 2023, recante “Istituzione del nuovo Sistema
Informativo sanitario per le dipendenze”, pubblicato nella Gazzetta ufficiale — Serie Generale -
n.42 del 20 febbraio 2024;

PRESO ATTO, al riguardo, che con nota prot. n. 2025/0593656 del 12.12.2025 della Direzione Generale
di Area Salute e Servizi Sociali — Salute Mentale, Dipendenze e Salute in ambito penale della Regione
Liguria e stato trasmesso il Decreto del Direttore Generale della Direzione Generale di Area Salute e
Servizi Sociali della Regione Liguria n. 9100 del 12 dicembre 2025, ad oggetto “Assegnazione delle
risorse alle AA.SS.LL. del Fondo dipendenze patologiche, articolo 1, comma 368 della Legge 30
dicembre 2024, n. 207” , il quale, nel richiamare, tra I’altro:

- il Decreto del Ministro della Salute 31 Gennaio 2025 (G.U. Serie Generale n. 61 del 14.03.2025)
“Autorizzazione al trasferimento della quota pari all’1,5 per cento delle risorse del Fondo per le
dipendenze patologiche al Dipartimento Nazionale per le politiche antidroga della Presidenza del
Consiglio dei ministri”;

- il Decreto del Ministro della Salute n. 152 del 10 Luglio 2025, “Criteri di riparto tra le regioni e
le Province autonome di Trento e di Bolzano del Fondo per il gioco d’azzardo patologico, per
I’anno 2024”;

- il Decreto del Ministro della Salute del 1° agosto 2025) G.U. Serie Generale n. 192 del
20.08.2025) “Riparto tra le regioni per il triennio 2025-2027, del Fondo per le dipendenze
patologiche”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 647 del 24 Iluglio 2020 recante “Istituzione
dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale delle Dipendenze e nomina dei componenti” la cui
multidisciplinarieta permette di programmare azioni di contrasto alle dipendenze e al consumo di
sostanze, sia dal punto di vista della prevenzione che degli interventi terapeutici e riabilitativi,

provvede alla liquidazione a favore dei Servizi per le Dipendenze di ciascuna delle Aziende
Sociosanitarie della Liguria dei finanziamenti relativi al Fondo per le dipendenze patologiche e,
specificamente, dispone la liquidazione della quota spettante ad ASL2 pari a Euro 130.600,32;

DATO ATTO che il comma 368 dell’art. 1 della citata ..207/2024, in deroga all’art. 5 del Decreto Legge
7 giugno 2024, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 luglio 2024, n.107, e limitatamente
alle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie concernenti I’attuazione del piani regionali di prevenzione, cura
e riabilitazione delle dipendenze patologiche a carico del Fondo per le dipendenze patologiche, autorizza
I’impiego di una quota pari al 30 per cento delle risorse del Fondo medesimo su base annua per
I’assunzione a tempo indeterminato di personale nei ruoli sanitario e socio-sanitario da destinare ai servizi
pubblici per le dipendenze, cosi come peraltro anche indicato nei documenti sopra citati e,
specificatamente, nella nota prot. n. 2025/0593656 del 12.12.2025 della Regione Liguria e nel Decreto del
Direttore Generale della Direzione Generale di Area Salute e Servizi Sociali della Regione Liguria n.
9100 del 12 dicembre 2025;

CONSIDERATO che la nota del Ministero della Salute prot. 008109 del 25 novembre 2025, acquisita
agli atti di Regione Liguria con prot-2025-0558729, pari data avente ad oggetto “Fondo dipendenze
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patologiche, articolo 1, comma 368 della legge 30 dicembre 2024, n. 207. Termine presentazione
documentazione comprovante [’espletamento delle procedure concorsuali per [’assunzione a tempo
indeterminato di personale dei ruoli sanitario e sociosanitario da destinare ai servizi pubblici per le
dipendenze” raccomanda alle Regioni di presentare, ai sensi dell’art. 3, comma 1 del decreto del Ministro
della Salute del 10 luglio 2025, e di rendicontare la documentazione comprovante 1’espletamento delle
procedure concorsuali per 1’assunzione a tempo indeterminato di personale nei ruoli sanitario e socio-
sanitario da destinare ai servizi pubblici per le dipendenze, ..., cosi come peraltro anche indicato nel
sopra citato Decreto del Direttore Generale della Direzione Generale di Area Salute e Servizi Sociali della
Regione Liguria n. 9100 del 12 dicembre 2025;

PRESO ATTO, al riguardo, della nota prot. n. 13882 del 15.01.2026, in atti, con la quale il Direttore di
S.C. Servizio Dipendenze nonché Direttore del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze di A.S.L.2,
chiede I’assunzione di n. 3 unita a tempo indeterminato e pieno di Assistenti Sociali — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, tenuto conto del ruolo strategico svolto da tale profilo
all’interno dello strumento “Budget di Salute”, in crescente ed estesa applicazione nella realta savonese
anche per le dipendenze patologiche oltre al continuo e sempre piu intenso lavoro di rete con la
Prefettura, nonché al fine di assicurare 1’attuazione dei piani regionali di prevenzione, cura e riabilitazione
delle dipendenze patologiche di cui al Fondo per le dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale,
Regione Liguria n. 9100 del 12.12.2025);

PRESO ATTO, altresi, della nota del 9.04.2026, agli atti, con la quale la S.C. Bilancio e Contabilita di
Area 2 comunica la disponibilita di Euro 130.600,32, per il suddetto fondo finalizzato;

RICHIAMATE, al riguardo, le determinazioni del Direttore S.C. Gestione Risorse Umane e Medicina
Convenzionata di A.S.L. 2:

» 1442 del 05.10.2023, con cui e stato indetto un Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 2 Assistenti Sociali — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — di cui n. 1 riservato agli appartenenti alla categoria
dei disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999;

» 1. 682 del 06.06.2025 con la quale é stata disposta I’ammissione di n. 108 candidati di cui n. 1
candidato e stato ammesso con riserva;
» 1. 750 del 18.06.2025 con la quale é stata nominata la Commissione Esaminatrice;

OSSERVATO che, in data 29.01.2026, si sono svolte presso I’Aula Magna “Carlo Buscaglia”, sita al
piano terra del Padiglione Vigiola, all’interno dell’Ospedale S. Paolo, via Genova n. 30 — Localita Valloria
— 17100 Savona, le relative prove scritta e pratica e che la relativa prova orale si é svolta nella data del
12.02.2026, cosi come comunicato nel diario delle prove concorsuali pubblicato ai sensi di legge sul sito
web istituzionale dell’ Azienda — Area Sociosanitaria Locale 2— Sezione “Bandi di concorso” — “Concorsi
e avvisi”;

VISTI i Verbali dei lavori espletati in data 22.01.2026, 29.01.2026, 05.02.2026 e 12.02.2026, redatti dalla
predetta Commissione esaminatrice, acquisiti agli atti della S.S. Gestione Giuridica;

DATO ATTO che nell’ambito dei suddetti Verbali e, in particolare in quello relativo alla data del

12.02.2026, risulta formulata, sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati che hanno superato con esito
positivo tutte le prove d’esame, la seguente graduatoria, riferita a n. 13 candidati, e precisamente:
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Graduatoria finale di merito:

N° Candidato Id Domanda Punti totali
1. PEZZICA PAOLA 4042403 68,202
2. YACTAYO GUTIERREZ YU- 4053223 67167
LIANA MURIEL ’
3 CAVUOTO FRANCESCA 4026089 64,419
4 OMISSIS 4034194 62,913
5. OMISSIS 4022923 61,642
6. OMISSIS 4018023 61,561
7 OMISSIS 4044911 61,319
8 OMISSIS 4061442 60,364
9. OMISSIS 4019773 60,004
10. OMISSIS 4055885 58,674
11. OMISSIS 4046238 58,617
12. OMISSIS 4063601 56,134
13. OMISSIS 4026462 53,619

RITENUTO, pertanto alla luce di quanto sin qui esposto:

» di prendere atto della conclusione dei lavori della Commissione esaminatrice del Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 2
Assistenti Sociali — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — di cui n. 1 riservato agli
appartenenti alla categoria dei disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999, indetto con
determinazione del Direttore S.C. Gestione Risorse Umane e Medicina Convenzionata di A.S.L.2
n. 1442 del 05.10.2023;

» di approvare I’esito del suddetto concorso e la relativa graduatoria di merito sopra richiamata, cosi
come risultante, in particolare, dal citato ultimo Verbale del 12.02.2026 e, conseguentemente, di
nominare vincitrici della procedura concorsuale in argomento, la Dott.ssa Pezzica Paola (ID
4042403), e la Dott.ssa Yactayo Gutierrez Yuliana Muriel (ID 4053223), rispettivamente 1° e 2°
classificata della suddetta graduatoria di merito;

» di disporre altresi I’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di un’ulteriore unita da
inquadrare nel profilo di Assistente Sociale — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
mediante scorrimento della graduatoria sopracitata a partire dal primo candidato ivi utilmente
collocato e, precisamente, della Dott.ssa Francesca Cavuoto (ID 4026089), 3° classificata della
suddetta graduatoria di merito, al fine di assicurare 1’attuazione dei piani regionali di prevenzione,
cura e riabilitazione delle dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale Regione Liguria n.
9100 del 12.12.2025);

DATO ATTO che per il costo derivante dal presente provvedimento, quantificato complessivamente, per
il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026, in Euro 64.150,17, e stata assunta apposita imputazione contabile
da parte della S.C. Bilancio e Contabilita di Area 2, dando atto che la spesa & coperta mediante le risorse
trasferite da Alisa, con specifico fondo finalizzato (Decreto Direttore Generale Regione Liguria n. 9100
del 12.12.2025);

DATO ATTO che il Coordinatore di Area ha dichiarato, con nota in atti, la compatibilita delle assunzioni
in argomento con il Piano Triennale di Fabbisogni di Personale;
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PRECISATO che con I'apposizione del visto il Responsabile del procedimento e il Direttore proponente
di Area attestano 1’avvenuta verifica della pratica e la conformita del procedimento amministrativo alla
vigente normativa legislativa e regolamentare e altresi attesta 1’assenza di conflitto di interessi, anche solo
potenziale, per gli ambiti di competenza, ai sensi della normativa e del Codice di comportamento vigenti;

VISTO il D.Lgs 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni;
VISTA la L.R. 8.02.1995, n.10, e successive modificazioni;
VISTA la L.R. 07.12.2006, n.41, e successive modificazioni;
VISTA la L.R 12.12.2025, n.18;

PROPONE

per quanto in preambolo ed in narrativa che qui si intende integralmente riportato quale parte integrante e
sostanziale:

1) di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 Assistenti Sociali — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — di cui n. 1 riservato agli appartenenti alla categoria
dei disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999, indetto con determinazione del Direttore S.C.
Gestione Risorse Umane e Medicina Convenzionata di A.S.L. 2 n. 1422 del 05.10.2023, nonché di
approvare, conseguentemente, 1’esito del suddetto Concorso e la seguente graduatoria di merito,
cosi come risultante, da ultimo dai Verbali dei lavori espletati in data 12.02.2026:

Graduatoria finale di merito:

N° Candidato Id Domanda Punti totali
1. PEZZICA PAOLA 4042403 68,202
2. YACTAYO GUTIERREZ YU- 4053223 67 167
LIANA MURIEL ’
3 CAVUOTO FARNCESCA 4026089 64,419
4 OMISSIS 4034194 62,913
5. OMISSIS 4022923 61,642
6. OMISSIS 4018023 61,561
7 OMISSIS 4044911 61,319
8 OMISSIS 4061442 60,364
9. OMISSIS 4019773 60,004
10. OMISSIS 4055885 58,674
11. OMISSIS 4046238 58,617
12. OMISSIS 4063601 56,134
13. OMISSIS 4026462 53,619

2) di nominare vincitrici le candidate Dott.ssa Pezzica Paola (ID 4042403) e la Dott.ssa Yactayo
Gutierrez Yuliana Muriel (ID 4053223), rispettivamente 1° e 2° classificata della suddetta
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

graduatoria di merito, disponendone 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, nel
profilo di Assistente Sociale, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari;

di disporre altresi 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di un’ulteriore unita da
inquadrare nel profilo di Assistente Sociale — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
mediante scorrimento della graduatoria sopracitata, a partire dal primo candidato ivi utilmente
collocato e, precisamente, della Dott.ssa Francesca Cavuoto (ID 4026089), 3° classificata della
suddetta graduatoria di merito;

di subordinare 1’efficacia della costituzione dei rapporti di lavoro disposti dal precedente punto 2) e
3)alle seguenti condizioni sospensive:

a. accertamento del possesso dei requisiti di legge per 1’accesso agli impieghi presso le
Aziende, gli Enti e gli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale, nonché previsti dalla
disciplina di settore;

b. accertamento dell’idoneita fisica all’impiego;

c. presentazione da parte delle unita assumende della documentazione richiesta dal bando di
concorso con autocertificazione dei dati personali ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 e ss.mm.ii. e dichiarazione di incompatibilita, ovvero di opzione per il nuovo rapporto
di lavoro da parte dell’assumendo, che dovra avvenire entro il termine di 30 giorni dalla
comunicazione dell’ Azienda;

d. sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro a tempo pieno, in coerenza con quanto
disposto dal vigente C.C.N.L. Comparto Sanita;

di fissare la decorrenza giuridica ed economica dei rapporti di lavoro a tempo pieno, alle
condizioni giuridiche ed economiche di cui al vigente C.C.N.L. Comparto Sanita, dalla data
indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro;

di dare atto che le assumende unita in parola saranno assegnate in prima istanza alle sedi che
saranno individuate dalla S.C. Direzione Professioni Sanitarie, di concerto con il Direttore di S.C.
Servizio Dipendenze nonché Direttore del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze A.S.L.2, al
fine di assicurare l’attuazione dei piani regionali di prevenzione, cura e riabilitazione delle
dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale Regione Liguria n. 9100 del 12.12.2025), fatta
salva la facolta dell’Azienda di disporre diversa assegnazione in base ad eventuali sopravvenute
esigenze di servizio;

in caso di rinuncia e/o decadenza di uno dei suddetti candidati, di disporre 1’assunzione a tempo
indeterminato e tempo pieno nel profilo di Assistente Sociale, Area dei professionisti della Salute e
dei Funzionari, del candidato che, seguendo 1’ordine di graduatoria, accetti il posto;

di dare atto, altresi, che per il costo presunto derivante dal presente provvedimento, quantificato
complessivamene in Euro 64.150,17 per il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026, e stata assunta
apposita imputazione contabile da parte della S.C. Bilancio e Contabilita di Area 2;

di dare atto che il costo presunto derivante dall’assunzione a tempo indeterminato e a tempo di n. 3
unita correlate all’attuazione dei piani regionali di prevenzione, cura e riabilitazione delle
dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale, Regione Liguria n. 9100 del 12.12.2025),
quantificato complessivamente in Euro 64.150,17 per il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026, ha la
seguente:
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IMPUTAZIONE CONTABILE

Codice Verifica Contabile:

IMPORT | AUTORIZZAZIO
TIPO | ANNO | CONTO DESCRIZIONE CONTO (o) NE DI SPESA
168005005 Ruolo soc1osan1_tar10 - (_30mpart0 40.898,33
— Competenze fisse ordinarie
168005006 Ruolo soc1osan1'tarlq — Comparto 2.435,40
— Competenze fisse integrative
. Ruolo sociosanitario — Comparto 3.750,00
[;)czléa 168010006 | _ Competenze rischio e disagio 31275 sub 3)
Ruolo sociosanitario — Comparto
168025005 | — Oneri sociali su competenze 13.064,32
fisse ed accessorie
195008046 ;1:;?5 ruolo sociosanitario com- 4.002,12

10) di dare atto che il presente provvedimento, relativamente alla riportata imputazione contabile, potra
essere oggetto di successivo atto ricognitorio rispetto al conto e alle modalita di contabilizzazione;

11) di trasmettere copia della presente proposta alle Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e
Medicina Convenzionata di Area 2 nonché alle altre strutture aziendali interessate, per gli
adempimenti di rispettiva competenza;

12)di dare atto che 1’originale della presente proposta, come deliberata e firmata digitalmente,
costituita da un documento generato con mezzi informatici, ¢ redatta in conformita alle
disposizioni del Codice dell’Amministrazione digitale ed ¢ conservata negli archivi informatici

della A.T.S.L.

I1 Responsabile del Procedimento

ai sensi della Legge 241/1990 e s.mi.

(Dott.ssa Carlotta MINERDO)

firmato digitalmente da

Il Direttore di S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
E MEDICINA CONVENZIONATA
- AREA SOCIOSANITARIA LOCALE 2

0 suo sostituto

il

to da Pietro Degliangioli
x24/06/2026 (12:39:35)
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Visto per la verifica della regolarita contabile
1l Direttore di S.C. BILANCIO E CONTABILITA
- AREA SOCIOSANITARIA LOCALE 2
0 suo sostituto

Firmato da Paolo Patetta
11 24/06/2026 (12:49:20)

Firmato digitalmente da

IL DIRETTORE AREA LIGURIA SALUTE

0 suo sostituto

Firmato da LAURA LASSALAZ
1126/06/2026 (08:54:18)
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO I’art. 3 D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. ed in virtu dei poteri conferitigli dalla Regione Liguria;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto alla
materia;

PRESO ATTO delle sopra riportate attestazioni in merito alla legittimita, regolarita contabile e
congruenza con le finalita istituzionali dell’ Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli, conformi, ai sensi dell’art. 3. comma 1 quinquies, D. Lgs. 30 dicembre
1992, n.502, e s.m.i, e dell’art.22 della L.R. 7.12.2006 n.41 e s.m.i., del Direttore Amministrativo o suo
sostituto, del Direttore Sanitario o suo sostituto e, per 1’ambito di competenza, del Direttore
Sociosanitario o suo sostituto;

DELIBERA

di prendere atto della proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati e, per le
motivazioni e secondo le modalita specificate nelle premesse, di approvarla e conseguentemente, in
particolare:

1) di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 Assistenti Sociali — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — di cui n. 1 riservato agli appartenenti alla categoria
dei disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999, indetto con determinazione del Direttore S.C.
Gestione Risorse Umane e Medicina Convenzionata di A.S.L. 2 n. 1422 del 05.10.2023, nonché di
approvare, conseguentemente, ’esito del suddetto Concorso e la seguente graduatoria di merito,
cosi come risultante, da ultimo dai Verbali dei lavori espletati in data 12.02.2026:
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Graduatoria finale di merito:

N° Candidato Id Domanda Punti totali
1. PEZZICA PAOLA 4042403 68,202
2. YACTAYO GUTIERREZ YU- 4053223 67 167
LIANA MURIEL ’
3. CAVUOTO FARNCESCA 4026089 64,419
4, OMISSIS 4034194 62,913
5. OMISSIS 4022923 61,642
6. OMISSIS 4018023 61,561
7. OMISSIS 4044911 61,319
8. OMISSIS 4061442 60,364
9. OMISSIS 4019773 60,004
10. OMISSIS 4055885 58,674
11. OMISSIS 4046238 58,617
12. OMISSIS 4063601 56,134
13. OMISSIS 4026462 53,619

2) di nominare vincitrici le candidate Dott.ssa Pezzica Paola (ID 4042403) e la Dott.ssa Yactayo
Gutierrez Yuliana Muriel (ID 4053223), rispettivamente 1° e 2° classificata della suddetta
graduatoria di merito, disponendone 1’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, nel
profilo di Assistente Sociale, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari;

3) di disporre altresi I’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di un’ulteriore unita da
inquadrare nel profilo di Assistente Sociale — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
mediante scorrimento della graduatoria sopracitata, a partire dal primo candidato ivi utilmente
collocato e, precisamente, della Dott.ssa Francesca Cavuoto (ID 4026089), 3° classificata della
suddetta graduatoria di merito;

4) di subordinare I’efficacia della costituzione dei rapporti di lavoro disposti dal precedente punto 2) e
3)alle seguenti condizioni sospensive:

a. accertamento del possesso dei requisiti di legge per 1’accesso agli impieghi presso le
Aziende, gli Enti e gli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale, nonché previsti dalla
disciplina di settore;

b. accertamento dell’idoneita fisica all’impiego;

c. presentazione da parte delle unita assumende della documentazione richiesta dal bando di
concorso con autocertificazione dei dati personali ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 e ss.mm.ii. e dichiarazione di incompatibilita, ovvero di opzione per il nuovo rapporto
di lavoro da parte dell’assumendo, che dovra avvenire entro il termine di 30 giorni dalla
comunicazione dell’ Azienda;

d. sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro a tempo pieno, in coerenza con quanto
disposto dal vigente C.C.N.L. Comparto Sanita;

5) di fissare la decorrenza giuridica ed economica dei rapporti di lavoro a tempo pieno, alle
condizioni giuridiche ed economiche di cui al vigente C.C.N.L. Comparto Sanita, dalla data

indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro;
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6) di dare atto che le assumende unita in parola saranno assegnate in prima istanza alle sedi che
saranno individuate dalla S.C. Direzione Professioni Sanitarie, di concerto con il Direttore di S.C.
Servizio Dipendenze nonché Direttore del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze A.S.L.2, al
fine di assicurare 1’attuazione dei piani regionali di prevenzione, cura e riabilitazione delle
dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale Regione Liguria n. 9100 del 12.12.2025), fatta
salva la facolta dell’Azienda di disporre diversa assegnazione in base ad eventuali sopravvenute
esigenze di servizio;

7) in caso di rinuncia e/o decadenza di uno dei suddetti candidati, di disporre 1’assunzione a tempo
indeterminato e tempo pieno nel profilo di Assistente Sociale, Area dei professionisti della Salute e
dei Funzionari, del candidato che, seguendo 1’ordine di graduatoria, accetti il posto;

8) di dare atto, altresi, che per il costo presunto derivante dal presente provvedimento, quantificato
complessivamene in Euro 64.150,17 per il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026, e stata assunta
apposita imputazione contabile da parte della S.C. Bilancio e Contabilita di Area 2;

9) di dare atto che il costo presunto derivante dall’assunzione a tempo indeterminato e a tempo di n. 3
unita correlate all’attuazione dei piani regionali di prevenzione, cura e riabilitazione delle
dipendenze patologiche (Decreto Direttore Generale, Regione Liguria n. 9100 del 12.12.2025),
quantificato complessivamente in Euro 64.150,17 per il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026, ha la
seguente:

IMPUTAZIONE CONTABILE

Codice Verifica Contabile:

IMPORT | AUTORIZZAZIO
TIPO | ANNO | CONTO DESCRIZIONE CONTO (0) NE DI SPESA

Ruolo sociosanitario — Comparto | 40.898,33
— Competenze fisse ordinarie
Ruolo sociosanitario — Comparto 2.435.40
— Competenze fisse integrative
Ruolo sociosanitario — Comparto 3.750,00

168005005

168005006

l;%czléa 168010006 | _ Competenze rischio e disagio 31275 sub 3)
Ruolo sociosanitario — Comparto
168025005 | — Oneri sociali su competenze 13.064,32
fisse ed accessorie
195008046 IRAP ruolo sociosanitario com- 4.002,12

parto

10) di dare atto che il presente provvedimento, relativamente alla riportata imputazione contabile, potra
essere oggetto di successivo atto ricognitorio rispetto al conto e alle modalita di contabilizzazione;

11) di trasmettere copia della presente proposta alle Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e

Medicina Convenzionata di Area 2 nonché alle altre strutture aziendali interessate, per gli
adempimenti di rispettiva competenza.
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L’originale della presente proposta, come deliberata e firmata digitalmente, costituita da un documento
generato con mezzi informatici, e redatta in conformita alle disposizioni del Codice dell’Amministrazione
digitale ed e conservata negli archivi informatici della A.T.S.L..

firmato digitalmente da
IL DIRETTORE GENERALE

Firmato da Marco Damonte Prioli
© [l 26/06/2026 (10:44:20)

0 suo sostituto

firmato digitalmente da firmato digitalmente da firmato digitalmente da
IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIO SANITARIO
Firmato da GALBUSERA MARIA ELENA Firmato da Pierluigi Vinai
[l 26/06/2026 (10:33:31) Il 26/06/2026 (10:27:53)
(Dott.ssa Maria Elena Galbusera) (Dott. Michele Orlando) (Dott. Pierluigi Vinai)
0 suo sostituto 0 suo sostituto 0 suo sostituto

Firmato daMICHELE ORLANDO

Il 26/06/2026 (10:16:21)

In caso di firma da parte di uno o piu sostituti, il nominativo indicat
che ha provveduto ad apporre la firma digitale, nel relativo ruolo.

11 presente atto viene inviato all’ Albo Pretorio Informatico on-line dell’A.T.S.L. A partire dalla data di pubblicazione 1’atto acquisisce piena efficacia e piena
conoscenza da parte dei terzi. Il provvedimento in oggetto restera pubblicato per il tempo e con le modalita previste dalla vigente normativa (art. 124 Dlgs
18.8.2000 n.267, art. 32 L. 18.6.2009 n. 69, art. 8 D.Lgs. 14.3.2013 n. 33 e ss.mm.ii.).

stituito da quello del soggetto
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